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PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION DE LOS
DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES Y ESTUDIO DE LAS HOJAS DE VIDA
DE ASPIRANTES DENTRO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
CONTRATACION DE REVISOR FISCAL EN LA E.S.E. HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA HEAD, VIGENCIA 2021-2023

En cumplimiento del cronograma establecido dentro de la convocatoria publica para la
contratacion de Revisor Fiscal y suplente, de la E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza
HEAD, vigencia 2021-2023, la Junta Directiva procedio a realizar la verificacion de los
documentos y requisitos habilitantes y estudio de las hojas de vida de aspirantes inscritos,
teniendo en cuenta los terminos de referencia definitivos, de cuyo analisis se obtuvo el
siguiente resultado:

ASPIRANTES INSCRITOS
Conforme al acta de recibido de propuestas, se tiene que los aspirantes inscritos fueron

1. JOSE ALBERTO HENRIQUEZ PRINCIPAL

WILMAN RAFEL ROMO SUPLENTE
2. CENIRA CLAVIJO PINO PRINCIPAL
EIDER JAVIER NUENEZ SUPLENTE

3. JOSE ALEJANDRO FUENTES R PRINCIPAL
URIEL FERNANDEZ CALDERON SUPLENTE

Asi las cosas, se procedié por parte de los miembros de la Junta Directiva a realizar el
analisis de los requisitos habilitantes de conformidad con los términos de referencia
definitivos, teniendo como fundamento puntualmente lo dispuesto en el Numeral 26:

26 HABILITACION DE LA PROPUESTA
26.1 ANALISIS JURIDICO:

Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales de la
propuesta y comprende la verificacién de los documentos exigidos en el numeral 19-20 y
21 y ss de la presente invitacién. Esta evaluacién no tiene ponderacién alguna, pero es
necesaria para ser evaluada en los componentes de formacion, experiencia, propuesta
(plan de trabajo) y la entrevista, de tal manera que, si el proponente no la entrega con las
formalidades y soportes requeridos, la propuesta sera inadmitida y por lo tanto no
evaluable.

En ese orden de ideas el resultado del analisis juridico sobre los requisitos habilitantes, es
el siguiente:
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ADMITIDOS

1. JOSE ALBERTO HENRIQUEZ PRINCIPAL
WILMAN RAFEL ROMO SUPLENTE
2. JOSE ALEJANDRO FUENTES R PRINCIPAL

URIEL FERNANDEZ CALDERON SUPLENTE

NO ADMITIDOS

La proponente CENIRA CLAVIJO PINO, NO CUMPLE con el requisito de Poseer
experiencia en Revisoria Fiscal por tres (3) afios en el sector publico o privado y con
referencia a lo dispuesto en el Numeral 26. Andlisis Juridico, la propuesta sera inadmitida
y por lo tanto no evaluable.

Contra la presente, proceden observaciones, que de conformidad al cronograma seran
recibidas el 13 de diciembre de 2021

Dado en Valledupar a los diez (10) dias del mes de Diciembre del afio 2021

ORIGINAL FIRMADO

IVAN CARLOS BOBADILLA D.
Presidente Junta Directiva (D)

Proyectd: Pedro Pumarejo Romero
Abogado Contratista HEAD
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