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ACUERDO No. 001

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A LA GERENTE DEL HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
E.S.E., PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESICNALES Y TECNICOS ASISTENCIALES Y
ADMINSITRATIVOS EN LOS DIFERENTES CENTROS D LA E.S.E.

La Junta Directiva de! HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA E.S.E del municipio
de Valledupar, en ejercicio de sus facultades legales v estatutarias que le confiere el
Decreto 1876 de 1994 en concordancia con el Acuerdo 020 de 1996, el Acuerdo 004 de
2005y -

CONSIDERANDO:

a) Que para el normal funcionamiento del area asistencial objeto misional de [a institucion
hospitalaria se requiere contratar los servicios profesionales y técnicos asistenciales y
adminsitrativos en los diferentes centros de la ESE . HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDOQ DAZA. ‘

b) Que de conformidad con el acuerdo 0006 dei 4 de junio de 2014, Estatuto General de
Contratacion, articulo 26, numeral 1:" Mayor Cuantia: Es aquella que supera la suma
equivalente a 360 salarios minimos mensuales legales vigente. Cuando la cuantia supere
los ochocientos (800) salarios minimos ‘egales mensuales vigentes, requerira
autorizacion para el efecto a la Junta Directiva’ de la ESE Hospital Eduardo Arredondo
Daza; en el presente caso se hace necesaria la contratacion de los servicios
prof°31onales y técnicos asistenciales y adminsitrativos en los diferentes centros de la
ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, pur io que se requiere solicitar
autorizacion a ta Junta Directiva del HEAZ) por la cuantia proyectada hasta por el monto

de SEiS MIL SESENTA Y SIETE MILLONES SE!'-'JCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
TRECE PESOS MCTE ($6.067.688.613) POR EL TERIINC DE CINCO MESES (5) MESES.

¢) Que en consecuencia
ACU ERDA

ARTICULO PRIMERO: Autoricese a la Gerente de la ESE HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA del Municipio de Valledupar, para la contratacién de los servicios
profesionales y técnicos asistenciales en los diferentes centros de la ESE HOSPITAL
EDUARDO ARREDONDO DAZA, hasta por el monto de CUATRG MIL NOVECIENTOS

VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS
MCTE ($4.922.849.290) POR EL TERMINO DE CINCO {5) MESES.

ARTICULO SEGUNDO: Autoricese a la Gerente de la ESE HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA del Municipio de Valledupar, para la contratacién de los servicios
profesionales y técnicos administrativos en los diferentes,centros de la ESE HOSPITAL
EDUARDO ARREDONDO DAZA, hasta.zor el monto de MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO

MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS MCTE
($1.144.839.323) POR EL TERMINO DE CINCO (5) lleSES

ARTICULO TERCERQO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Vall jupar a los 18 dias del mes de ENERO del afio 2017

,,,

Ll v :A-r ?w\O :A/ fQ:\f\”

“—JEAN CARLOS LOPEZ ROLON JUDITH JACOME TORRES

Presidente Junta Directiv 7 (D) ~ Secretaria Junta Directiva
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ACUERDC No. 002

POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE Al. GERENTE DE LA ESE HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA, UNA AUTORIZAC'()N PARA CONTRATAR Y SE MODIFICA EL
ACUERDO No 006 DE JUNIO 5 DE 2014 ' i

3

La Junta Directiva del HOSPITAL EDUARDO ARREDQOMDO DAZA E.S.E del municipio de
Valledupar, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias que le confiere el Decreto 1876
de 1994 en concordancia con el Acuerdo 020 de 1996, el Acuerdo 004 de 2005 y

‘CONSIDERANDO

1.- Que la constitucion politica de Colombia, en su articulo 209 establece que la funcidn
administrativa esta al servicio de los ntereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

2- Que el Articulo 13 de la ley 1150 de 2007, establece Principios generales de |la actividad
contractual para entidades no sometidas aI Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica. Las entidades estatales que por disposicidn legal cuenten con un
régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Pubilica, apllcaran en desarrollo de su dCtl\fldad contractual, acorde con su régimen legal
especial, los principios de la funcidn administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Poll'uca respectivamente segln sea el caso y estaran
sometidas al régimen de mhabllldades e’ moompatlbmdaces previsto legalmente para la
contratacién estatal.

3.- Que la ley 100 de 1993 en su Capitulo 3° establece el réqimen de l[as Empresas Sociales del
Estado y en su articulo 194 sefiala;"la presiacion de servicios de salud en forma directa por la
nacién o por las entidades terntonales se hara principalmente a través de las Empresas
Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada
con personeria juridica, patnmonto proplo y autonomia administrativa creadas por la ley o por

las asambleas o concejos, seguu "¢l casg, sometidas al régimen juridico previsto en este
capltuio

4.~ Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, establecid que las Juntas Directivas de las
Empresas Sociales del Estado, deberan adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo a los
lineamientos que defina el Ministerio de la Salud y Proteccion Social.

5-Que el Ministerio de la Salud y Protection Social, mediante Resolucion No. 5185 de
diciembre 14 de 2013, fijé los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten
el estatuto de contratamon que regira su actividad contractual. :

oy
: A

6.-Que la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, mediante acuerdo No 006 del 5
de junio del 2014, adoptd el manual de coniratacion de dicha entidad hospitalaria.

7.-Que en dicho manual en su articwlol 26° &l referirse sobre las cuantias aplicables a todas las
modalidades de seleccion, establece que aquellos contratos que superen la suma equivalente o
superior a los ochocientos (800) salarios rninimos legales mensualés vigentes, requerird
autorizacion de fa Junta Directiva. .

8.-Que de igual manera, dicho acuerdo (No 006 de junio 5 de 2014) en su articulo 29-1.182, al
referirse a los eventos y/o causales autorizadas en la modalidad de contratacion directa preve,

! Articulo 26° Cuantias. El Hospital establece las siguiﬂntes cuantias, {as cuales serdn aplicables a las modalidades
de seleccion previstas en ef presente Acuerdo:

1. Mayor Cuantia: Es aquella que supere la suma equa{ente a trescientos sesenta (360) salarios minimos legales
mensuales vigentes. Cuando |la cuantia supere-los ochocientos (800} salarios minimos legales mensuales vigentes,
requerira autorizacién de la Junta Directiva. .

2 Articulo 29° Contratacién Directa. Es el procedimiento por medio ¢zi cual se celebra directamente el contrato.
El Hospital podra seleccionar directamente cuandc fa cuantia esiimada del proceso a contratar sea inferior o igual a

Vi
trascientos sesenta (360) salarios minimos legales mensuales vigentes o cuando de acuerdo a la naturaleza del
contrato asj se requiera, discriminado de la siquiente manera:




HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
ﬁﬁ EAD [ NI 824 IUoo 725-0
_ Kegsan il
Anwrporhwaa o e

»

‘«.|

la suscnpmon de los contratos que celebre el Hospital para la prestacion de servicios, para la
ejecucion de actividades médicas, paramédicas, cientificas o tecnoldgicas, de apoyo
diagnéstico y en general, todos aquellos inherentes y/o relacionados directamente con la
prestacion del servicio de salud.

9-Que la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, debido a la insuficiencia de
personal vinculado a la planta de perscnal y-al numero de la poblacion atendida, se obliga‘a
contratar el suministro de personal en misi¢n, con empresas: aulorizadas por el Ministerio de
Proteccion Social v que tengan por objato esia prestaciori de servicios.

10.-Que los contratos que celebra la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, en
cada vigencia fiscal para cumplir con el objeto y mision institucional superan la suma de los
ochocientos (800) salarios minimos legales: mensuales vigentes, por lo que se requiere
autorizacion de la Junta Directiva,

11.-Que dada la circunstancia enunciada en el considerando anterior, dichos procesos cuyo
objeto contractual es el suministro de personal en misién generalmente se contratan bajo [a
modalidad de invitacion publica, atendiendo el procedimiento fijado en el manual de
contratacion, teniendo que someterse a los términos, plazos y etapas que demora el proceso, lo
que de hecho genera un trauma administrativo, al inicio de cada vigencia fiscal, sobre todo, para
la vinculacion del personal médico, de enfermeria, cientifico y todos aquelios que hacen parte
de servicio asistencial, de los cuaies no se put.de prescindir por ser mherentes al cumplimiento
de la mision de la ESE. ,

Dicha circunstancia, en consecuencia hace forzar a la administracion, a celebrar contratos de
menor cuantia mientras se logra empaimer los tiempos con la terminacion dei proceso
contractual que se adelanta bajo la modalicad de invitacion publica, en razén a que los servicios
de salud por disposicién constitucional y abundante desarrolfo jurisprudencial3 su prestacién ha

de ser continua y oportuna, de una parte; y de otra, que se debe hacer prevalecer el principio
del interés publico y general :

ACUERDA

Articulo Primero. Ef articulo 26° d2l acuei'do No 006 del 5§ de junio de 2014 se expide el
nuevo Estatuto General de Contratecidn para la E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo Daza del
Municipio de Valledupar, y se dicta otras disposiciones, quedara asi:

Articulo 26°. Cuantias. El Hospital establece las siguientes cuantias, las cuales seran
aplicables a las modalidades de seleccion previstas en el presente Acuerdo: ’

Mayor Cuantia: Es aquella gue supere la suma equiva[ente a trescientos sesenta (360) salarios
minimos legales mensuales vigentes. Cuando la cuantia supere los ochocientos (800) salarios
minimos legales mensuales vigentes, requeriré; autorizacion de la Junta Directiva,

Menor Cuantia: Es aquella que supera‘k} sumn equivalente a cuarenta (40) salarios minimos
legales mensuales vigentes y sea igual o mrenor a clento ocho (108) salarios minimos legales

1. El Hospital solicitara una (1) propuesta cyando vaya-a celebrar cualquier de los siguientes contra’tos:

{...)

1. 18 Los contratos de adscripcion que son los que celebre el Hospital para {a prestacion de servicios, para la
ejecucion de actividades médicas, paramédicas, cientificas o tecnoldgicas, de apoyo diagndstico y en general, todos
aquellos Inherentes y/o relacionados direciamente con la prestacién del servicio de salud, Se podrén realizar

contratos con cualquier tipo de personas j 1ur:d|ca prwada o publica o persona natural, buscando el cumplimiento de
los objetivos institucionales.

3 “Una de las caracteristicas de todo servicio publico, atendiendo al mandato de Ja prestacién eficiente (Art. 365 C.P, ),
fa constituye su continuidad, lo que implica, iraténdoSe del derecho a la salud, su prestacién ininterrumpida,
consfante y permanente, dada fa necesidad que de ella flenen jvs. usuarios del Sistema General de Seguridad Social,
Sobre este punto, /a Corfe ha sostenido que una vez fyaya sido iniciada la atencién en salud, debe garantizarse la
confinuidad del servicio, de manera que el mismo 0 sea suspendido o retardado, anfes de la recuperacién o
estabilizacién del paciente. Asimismo, este derecho capstitucional a acceder de manera eficiente a los servicios de
salud, no solamente envuelve la garantia de ccntinuidad o mantenimiento del mismo, también implica que las
condiciones de su prestacion obedezcan a criterios de célidad y oportunidad”,

Corte Constitucional, Sentencia T-234/13. Sala Tercera de Revisidh. Referencia: expediente T-3.716.820. Dieciocho -
(18) de abril de dos mil trece (2013), Magistrado llf'cfrge'nte: LUIS GUILLERMO GUERRERC PEREZ
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mensuales vigentes, para lo cual se requerird de una solicitud de oferta; y cuando ésta sea
superior a la suma equivalente a ciento ocho (108) salarios minimos legales mensuales
vigentes y sea igual o inferior a trescientos sesenta (360) salarios minimos legales mensuales
vigentes, se requerira de la solicitud de. fres (3) ofertas, a excepc:on de los contratos
contemplados en el numeral 1 del articulo 29° enlos que solo se requerird de una (1) oferta.

Minima Cuantia: Es aquella que sea 1guai o inferior a la suma equivalente a cuarenta (40)
salarios minimos legales mensuales vigentes,

Paragrafo. Ei Gerente de la ESE HOSPiTA?_, KDUARDO AF:REDONDO DAZA, podré contratar
bajo la modalidad de contratacién directa,’ hasta mil quinientos (1.500) salarios minimos
mensuales legales vigentes — S.M.M.L.\V, cuando se trate de servicios y/o suministro de
servicios de personal en misidn, relac:onados con el area asistencial y misional de |a entidad.
En todo caso, se requerira autorizacion de la Junta Directiva cuando la contratacion supere
esta cuantia, en traténdose de contratos cuyc objeto sea el enunciado en este paragrafo.

Articulo Segundo: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUM;E Y f"UMPLASE

-

Dado en Valledupar a los 18 dias del mes de ENERO del afio 2017

~—JEAN CARLOS LOPEZ RQLON - JUDITH JACOME TORRES
Presidente Junta Directiva , Secretaria Junta Directiva




