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ESTUDIOS PREVIOS PARA CELEBRAR UN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y LA E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - HEAD

De conformidad con los principios generales de la contratacién y de acuerdo a lo prescrito por la ley
80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del decreto reglamentario
1082 de 2015, asi como lo previsto en los articulos 2.2.1.2.3.2.1. y siguientes del precitado Decreto;
procede el municipio de Valledupar a elaborar los correspondientes estudios previos que soportan el
presente proceso de contratacion.

Certificado de inclusién en el Banco de | BPIN: 2022200010113

Proyectos / Plan Anual de adquisicion de | BPIM: 229200010113

Bines y Servicios: Décimo Noveno comité de priorizacién del 8 de
junio de 2022

BPIN: 2022200010129

BPIM: 229200010129

Vigésimo sexto comité de prlorlzamén del 27 de
julio de 2022.

Fecha de elaboracion del estudio previo: | 23 de agosto de 2022

Nombre del funcionario que diligencia el | HOLMER ENRIQUE JIMENEZ DITTA
estudio previo:

Dependencia solicitante: SECRETARIA LOCAL ©DE SALUD DE
VALLEDUPAR

Tipo de Contrato: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Cédigo UNSPCS: : 85101701

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia establece en su Articulo 209, que La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en
todos sus drdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

Que Colombia como Estado social de derecho, con autonomia administrativa y financiera de sus
entidades territoriales, basada en la participacion democratica y pluralista de sus habitantes y fundada
en la dignidad humana, en el trabajo y en la prevalencia del interés general', busca entre sus fines
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los prmCIplosJ

! Articulo 1 Constitucion Politica de Colombia
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derechos y deberes consagrados en la constitucion?, a través de la atencion oportuna, eficiente y

eficaz de cada uno de los funcionarios publicos.

Que los Municipios como entidad fundamental de la divisién politico administrativo del Estado, le

corresponde prestar los servicios publicos que determina la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la partuupamén comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

Que es atribucion del Alcalde Municipal, dirigir la accion Administrativa del Municipio y asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo®, aspectos retomados en el

Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, de igual forma se establece la funcién de representar judicial y
extrajudicialmente.

En el marco Constitucional consagra, la planeaciéon en los organismos del Estado7, en armonia con
la Ley 152 de 1994, y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores
publicos a someter la contratacién publica a requisitos de planificacion que permitan el adecuado
manejo del gasto publico, y de otro lado, Ia satisfacciéon de las necesidades publicas y con ello el
adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion estatal.

No obstante, el articulo 365 de la constitucion politica de 1991, se refiere a la prestacién de los
diferentes servicios publicos que se les brinda los habitantes del pais es uno de los compromisos méas
grandes que tienen las entidades estatales, de manera que por parte de estos entes territoriales se

deben adelantar todas las estrategias habidas y por haber para el fortalecimiento y generaciéon de
calidad de estos servicios.

La Constitucion Politica establece en su articulo 49, que “la atencién de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado”. El derecho a la salud esta protegido por la
Constitucion y por multiples instrumentos juridicos internacionales agrupados en el denominado

bloque de constitucionalidad, haciendo parte del ordenamiento juridico colombiano, por medio de sus
normas especiales. :

Que, la garantia del derecho a la salud, enmarcado en la concepcién del Estado Social de Derecho,
se evidencia en estrecha relacién con la dignidad humana, asi como sus caracteristicas de universal,
inherente, indisponible, irrenunciable, todas como elementos de los Derechos Humanos; toda vez,
que su realizacién posibilita una vida digna con calidad, desde las dimensiones individual y colectiva.

Desde el territorio entonces a través de la Secretaria Local de Salud se incorporan estos lineamientos
a través del Plan Territorial de Salud y de los Planes de Accién de cada anualidad, documentos en los
que se plantean actividades por cada proceso de gestion de la salud publica desde las dimensiones
transversales de Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria y de Gestion Diferencial de Poblacnones
Vulnerables y para cada una de las dimensiones prioritarias de la salud publica, dirigidas a los grupos

2 Articulo 2 Constitucion Politica de Colombia
3 Numeral 3 del Articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia
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poblacionales, especialmente a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y personas mayores, mujeres

victimas de mailtrato y otras clases de violencia de género, victimas del conflicto, personas con
discapacidad y grupos étnicos.

Valledupar enfrenta grandes retos en el tema de salud publica, muchos de ellos originados en las
grandes diferencias entre grupos poblacionales, en la alta dispersién existente entre sus
corregimientos y veredas y la cabecera municipal y en las dificultades estructurales que se presentan
en el sistema de salud con barreras de acceso real y potencial y un servicio inoportuno sin pertinencia
que no permite el incremento de los niveles de equidad y bienestar social para todos.

Sumado a esto; cuando los ciudadanos no asumen compromisos hacia el autocuidado y cuando no
se emprenden acciones concretas para intervenir los determinantes sociales de la salud, causantes
del 67% de los desenlaces en salud, el detonante de la problematica es alin mayor.

Un Sistema de Seguridad Sanitaria no definido dentro de un marco estratégico como consecuencia
de una estructura y organizacién de la Secretaria Local de Salud que no se corresponde con la parte
funcional y operativa de sus necesidades han ocasionado avances no esperados en el perfil de
morbilidad y mortalidad, reflejando las mismas causas de enfermar y morir de hace una década, lo
que indica que algo est4 sucediendo en el sistema de salud que le cuesta en demasia la efectividad
en el descenso de tasas, proporciones y notificaciones de enfermedad. Se requiere pues, de acciones
contundentes y decididas para lograr mejores condiciones y resultados de salud, para que los
habitantes de Valledupar no solo vivan mas, sino que lo hagan en condiciones que les permitan lograr
sus mayores potencialidades. ‘

Un Plan de Accion en Salud sin un marco estratégico que garantice la seguridad sanitaria, generado
como consecuencia de una estructura y organizacion de la Secretaria Local de Salud que no
corresponde con la parte funcional y operativa de sus necesidades no es precisamente una apuesta
politica por la equidad en salud que marque la ruta para que todas las personas alcancen su potencial
de salud independientemente de sus condiciones sociales, culturales y econémicas.

En este orden de ideas, se requiere de acciones contundentes y decididas para lograr mejores
condiciones y resultados de salud, para que los habitantes de Valledupar no solo vivan mas, sino que
lo hagan en condiciones que les permitan-lograr sus mayores potencialidades. Alcanzar la equidad
social es una necesidad para lograr la sostenibilidad y es quiza el mas importante de los desafios que
tienen los gobiernos en estos tiempos. A simple vista se trata de crear las condiciones para que haya
igualdad de oportunidades, que todos los ciudadanos estén en condiciones similares de acceder a los
servicios publicos o de obtener los beneficios de acceso a los mercados. La verdadera equidad
necesita garantizar los derechos de los colombianos, en este caso los derechos en salud. De esta
manera, bajo la frase “Salud En Orden”, se busca la promocién de una ciudad mas equitativa, una
ciudad donde las diferentes poblaciones que la habitan puedan transitar un curso de vida sano, cony
acceso a oportunidades y en la cual se reconoce el desarrollo de sus capacidades, contribuyendo coﬁy
esto a la disminucién de la inequidad y la desigualdad en el sector salud y por ende a mejorar la baja
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atencién que vulnera los derechos en salud desde el fortalecimiento en la en la implementacion,

seguimiento y control de los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica.

Es necesario precisar los intercambios entre las dinamicas de poblacion y las dinamicas
socioeconémicas, educativas y ambientales, para identificar los desequilibrios (tensiones) y las
ventajas comparativas del territorio (oportunidades) que se generan en estos intercambios,
considerando la poblacién/territorio como un elemento ordenador de politicas y respuestas, que junto
con lo diferencial, visto desde lo poblacional, fortalezca la accion sobre las desigualdades evitables,
teniendo en cuenta la heterogeneidad de las problematicas entre el casco urbano y el rural, de tal
manera que el Plan de Accion en Salud sea una respuesta pertinente, con coherencia interna y
ajustada a la realidad que interactue con el enfoque de Determinantes Sociales de la Salud y aporte
analisis explicativos de relaciones entre las dinamicas demogréfica, social, econdmica y ambiental.

El articulo 49 de la Constitucién Politica establece:

“La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de
la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a
los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las
entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por
niveles de atencion y con participacion de la comunidad

(..)

El articulo 288 ibidem determina: “La ley organica de ordenamiento territorial establecera la
distribucién de competencias entre la Nacion y las entidades territoriales. Las competencias atribuidas
a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley.”

El articulo 298 de la constitucion establece:

‘Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacién y promocién del desarrollo econdémico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucion. Los departamentos ejercen funciones administrativas, de
coordinacion, de complementariedad de la accion municipal, de intermediacion entre la Nacién y los
Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes. La ley
reglamentara lo relacionado con el ejercicio de las atribuciones que la Constitucion les otorga” }

/7
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Que actualmente en la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA del municipio de

Valledupar, Cesar, sede San Martin, fue recibida por la gerencia del Hospital la obra de adecuaciéon y
remodelacién de la infraestructura del area de urgencias e imagenes diagnésticas de la sede San
Martin, la cual fue entregada por la Secretaria de obras del Municipio de Valledupar, el acta de entrega
firmada por las partes involucradas, pero la E.S.E. carece de la dotacién y tecnologia necesaria para
la habilitacion del servicio asistencial de urgencias que se prestaran en este servicio, segun el estandar
de dotacion de la resolucidén 3100 de 2019.

Lo anterior, debido a que al proyecto de adecuacién de esta area se le dio inicios desde el afio 2016
y toda la dotacién que existia en este servicio, para evitar su deterioro, fue trasladados a los diferentes
centros y puestos de salud donde habia la necesitad de esta dotacién. Por lo que en la actualidad no
se cuenta con la dotacién para aperturar el servicio de urgencias en la sede San Martin.

Es de anotar, que este propdsito representa un gran desafio para el Municipio desde todos los puntos
- de vistas, politico, econdémico y social, obligando a la administracién apoyar a la ESE aportando los
recursos que le permitan definir su futuro frente a la atencion de la poblacién residente en el area de
influencia de esta sede, de tal manera que permita transformar los sistemas de administracién y

prestacién optima de servicios de salud local y regional, cono institucién prestadora de servicios de
baja complejidad. ' :

Dentro del desarrollo de actividades que promueven acciones concretas para mejorar los servicios de
salud, la ley determina los términos en los cuales la atencién basica se debe prestar para beneficios
de las comunidades, teniendo como premisa la gratuidad de la asistencia y el derecho que asiste a
las personas para acceder a los servicios de salud; asi mismo el estado debe garantizar a cada uno
de sus habitantes el aseguramiento y la ampliacién de la cobertura del sistema de seguridad social,
ademas de garantizar que las instituciones prestadoras de salud brinden servicios basados en los
principios de calidad y eficiencia. Es de anotar que la prestacion de servicios de salud se realizara a
través de las Instituciones Prestadoras de Salud Publica, que cumplan los parametros establecidos
en las normas legales para su funcionamiento; a la Nacién le corresponde promover la organizacion
de redes de prestacion de servicios de salud, entre otros y a los Departamentos la de organizar, dirigir,
coordinar y administrar la red de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Publicas en su
territorio, teniendo como prioridad en el mejoramiento de en la prestacion de los servicios al usuario.
Enmarcado en los objetivos del Plan de Desarrolio Municipal “Valledupar en orden 2020-2023”, el Plan
de Gestién 2020-2024, se busca el mejoramiento y ampliacion de la prestacién del servicio de salud,
a efectos de garantizar una adecuada prestacién de servicios con criterios de calidad y oportunidad,
dando cumplimiento al Sistema Obligatorio de Gestién de Calidad, es por ello que con el presente
proyecto se dotara con materiales y equipos hospitalarios a la E.S.E. Hospital Eduardo Arredondo

Daza (HEAD) de primer nivel que presta sus servicios en el area de influencia del municipio de
Valledupar.

Conforme con lo anteriormente anotado, y teniendo como necesidad de poner al servicio de los
Vallenatos el servicio de urgencia de la ESE Hospital Eduardo Arredondo Daza Sede San Martin, el
Municipio de Valledupar formulé y priorizé los siguientes proyectos “DOTACION DE MOBILIARIOS
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PARA HABILITAR EL SERVICIO DE URGENCIAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO

ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN MUNICIPIO DE VALLEDUPAR?”, bajos los cédigos BPIN:
202200010113 y BPIM: 229200010113, priorizado en el Décimo noveno comité de Priorizacion
realizado el dia 8 de junio de 2022, por valor de $144.953.611; y el Proyecto "“DOTACION DE
EQUIPOS BIOMEDICOS PARA HABILITAR EL SERVICIO DE URGENCIAS E IMAGENES
DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, bajos los cédigos BPIN: 202200010129 y BPIM: 229200010129,
priorizado en el Vigésimo sexto comité de Priorizacion realizado el dia 27 de julio de 2022, por valor
de $837.046.290,36.

Este proyecto se encuentra en linea con el Plan de Desarrollo VALLEDUPAR EN ORDEN 2020-2023,
dentro de la Linea Estratégica No. 1: Vamos Pa’lante el cual define que a nuestro territorio le
impregnaremos y generaremos mejores condiciones de vida y oportunidades para su poblacion
urbana y rural, en donde haya oportunidades de empleabilidad, la educacion sea pertinente y de
calidad, una esperanza de vida duradera, un ambiente digno de estabilidad, ayudado con los
ecosistemas y la participacién de la poblacion.

Asi mismo en articulacion con el Plan de Desarrollo Nacional Pacto por la Equidad —Salud para todos
con calidad y eficiencia, sostenible por todos. Incorpora diferentes enfoques complementarios: el
enfoque de derechos, el enfoque de perspectiva de género y ciclo de vida, el enfoque diferencial y el
modelo de Determinantes Sociales de Salud (DSS), dado que las inequidades en salud estan
determinadas por las condiciones en las cuales las personas nacen, crecen, viven, trabajan y
envejecen; permitiendo articular la salud en todas las politicas publicas del desarrollo humano,
econdémico, ambiental y social.

Que el municipio de Valledupar cuenta con la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, el
cual cuenta con la capacidad técnica, operativa y con la experiencia para ejecutar las actividades del
componente del proyecto priorizado antes anotado. '

Para la ejecucion del componente del proyecto, el municipio de Valledupar celebrara un CONVENIO
Interadministrativo con la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA para efectos de
adelantar las actividades que derivan del objeto de proyecto, teniendo en cuenta las justificaciones
técnicas y juridicas que se dejan en el presente estudio previo.

2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, TECNICOS Y OPERATIVOS PARA LA DOTACION DE
MOBILIARIOS Y EQUIPOS BIOMEDICOS PARA HABILITAR EL SERVICIOS DE URGENCIAS E
IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA SEDE SA
MARTIN DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, CESAR. %

2.1 ALCANCE AL OBJETO DEL CONVENIO.
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Con la suscripcion del Convenio Interadministrativo, el municipio de Valledupar y la ESE HOSPITAL
EDUARDO ARREDONDO DAZA, aunan esfuerzos para la dotacion de mobiliarios y equipos
biomédicos para habilitar el servicio de urgencias e imagenes diagnosticas de la E.S.E Hospital
Eduardo Arredondo Daza sede San Martin del Municipio de Valledupar, Cesar. Estas actividades
hacen parte de los componentes en los proyectos prioﬁzados bajos los cédigos los siguientes
proyectos: “DOTACION DE MOBILIARIOS PARA HABILITAR EL SERVICIO DE URGENCIAS DE
LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR?”, bajos los codigos BPIN: 202200010113 y BPIM: 229200010113,; y el Proyecto
“DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA HABILITAR EL SERVICIO DE URGENCIAS E
IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, SEDE
SAN MARTIN MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, bajos los cédigos BPIN: 202200010129 y BPIM:
229200010129, priorizado en el Vigésimo sexto comité de Priorizacion realizado el dia 27 de julio de
2022. En el marco del objeto del convenio, el municipio de Valledupar aportara un recurso que
asciende a la suma de $981.999.901,36 y la ESE con el aporte del municipio y aportando y poniendo
a disposicion su experiencia y capacidad técnica y operativa desarrollara las actividades descritas en
el convenio, hasta cumplir con los fines propuestos en los proyectos priorizados por el Municipio.

Para cumplir con los fines propuestos, la ESE, con los recursos aportados por el municipio de
Valledupar, organizara toda la logistica que sea necesaria para el desarrollo de las actividades,
incluida la adquisicion de las herramientas o equipos necesarios.

2.2 IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

De conformidad con el inciso primero del articulo 95 de la Ley 489 de 1998 se celebrara un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO.

2.3 IDENTIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO EN LA CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del presente proceso esta identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel como se indica a continuacion:

BIEN Y/O SERVICIO CODIGO UNSPSC
POLITICA DE SALUD 85101701

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

NO APLICA, en razén a la tipologia de contrataciéon y que no estamos frente a una adquisicion de
bienes y/o servicios.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION. /&
raya

El Articulo 113 de la Constitucién Politica_sefiala cuales son las Ramas del Poder Publico pa
realizacion de las funciones del Estado y contempla ademas que “Los diferentes érganos del Estado
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tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”. De la

misma manera, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, dispone que, en virtud del principio de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar {a armonia en el
ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. Asi mismo,
el Articulo 95 de la Ley 489 de 1995 el cual establece que “... Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformaciéon de personas juridicas sin animo de lucro” esto con la observancia de los principios
sefialados en el articulo 209 de la constitucion, “la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,

economia, celeridad, imparcialidad y pubhcudad mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracién de funciones”.

La suscripcion del presente CONVENIO Interadministrativo se sujeta a los requisitos y formalidades
gue exige la ley para la contratacion entre entidades, con la observancia de los principios sefialados
en el articulo 209 de la Constitucion Politica, articulo 95 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con

el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015 y el numeral 4, inciso ¢ del articulo 2 de la ley 1150
de 2007, el cual dispone:

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procederé en
los siguientes casos:

a) Urgencia manifiesta;
b) Contratacion de empréstitos;

¢) Inciso 10. modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:
Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley 0 en sus reglamentos. Se exceptuan
los contratos de obra, suministro, prestacién de servicios de evaluacion de conformidad respecto de
las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las instituciones de
educacion superior publicas o las Sociedades de Economia Mixta con participacién mayoritaria del
Estado, o las personas juridicas sin animo de lucro conformadas por la asociacién de entidades
publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podréan ser
efecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacién publica o contratacion
abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo.

(..

5. PRESUPUESTO OFICIAL Y SUS VARIABLES PARA FIJARLO.

El presupuesto oficial de la contratacion se fija en la suma de NOVECIENTOS OCHENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECINTOS UN MIL PESOS CO
TREINTAY SEIS CENTAVOS ($981.999.901,36) mcte el cual se constituye en el aporte del municip%
de Valledupar para la ejecucién del convenio.

Carrera 9 No. 16b-51 — Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
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Para la estructuracion del presupuesto oficial se tuvo en cuenta el monto establecido para el

componente que se ejecutara con la suscripcion del convenio en la formulacién de los proyectos de
inversion denominado “DOTACION DE MOBILIARIOS PARA HABILITAR EL SERVICIO DE
URGENCIAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR?”, bajos los codigos BPIN: 202200010113 y BPIM: 229200010113,
priorizado en el Décimo novena comité de Priorizacion realizado el dia 8 de junio de 2022, por valor
~ de $144.953.611; y el Proyecto “DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA HABILITAR EL
SERVICIO DE URGENCIAS E IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, bajos los codigos BPIN:
202200010129 y BPIM: 229200010129, priorizado en el Vigésimo sexto comité de Priorizacién
realizado el dia 27 de julio de 2022, por valor de $837.046.290,36; ademas del oficio realizado por la
ESE HOSPITAL EBUARDO ARREDONDO DAZA donde deja establecido lo que se requiere para ia
ejecucion de las actividades del componente del proyecto mencionado.

5.1 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
No aplica.
5.2 IMPUTACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial destinado para el presente convenio corresponde a la suma NOVECIENTOS
OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECINTOS UN MiL
PESOS CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS ($981.999.901,36) MCTE de la vigencia fiscal 2022 con
cargo a los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal asi:

No FECHA | IDENTIFICACION PRESUPUESTAL | CONCEPTO VALOR
copP
2036 | 27 de| 21- 91122- Servicios de la | $837.046.290,36

Julio de | 2.3.19.06.0300.02.026.2.02.02.009.01- | administracién . Publica
2022 20 relacionado con la salud.

Recursos publicos de libre
destinacion.

Ingresos Corrientes de
libre destinaciéon

2035 (27 dej21- 91122- Servicios de la | $144.953.61,00
Julio de | 2.3.19.06.0300.02.026.2.02.02.009.01- | administracion Publica
2022 20 relacionado con la salud.

Recursos publicos de libre
destinacion.

Ingresos Corrientes de
libre destinacién
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5.3 FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES

El municipio de Valledupar desembolsara a la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, el
100% el valor de su aporte, es decir, la suma de NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECINTOS UN MIL PESOS CON TREINTA Y SEIS
CENTAVOS ($981.999.901,36) MCTE, una vez se expida el Registro presupuestal por parte del
municipio, previa presentacion de la cuenta por parte de l1a ESE.

En caso de que la E.S.E no ejecute los recursos aportados por el municipio o parte de estos, debe
reintegrarlos al municipio de Valledupar en un plazo maximo de 30 dias contados a partir del
vencimiento del plazo de ejecucién del convenio.

El aporte de la ESE representado en la aplicacion de su experiencia, capacidad técnica y operativa
para el desarrollo de las actividades, debe hacerse desde el momento mismo en que reciba el aporte
del municipio y se de inicio a la ejecucion del convenio en la plataforma SECOP I

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

No Aplica de conformidad con la tipologia del negocio juridico, la naturaleza juridica de las partes y el
propésito del CONVENIO.

6.1 Reqdisitos Habilitantes
NO APLICA. No obstante, se solicitaran y publicaran en el SECOP i, los siguientes documentos:

Acto de Nombramiento del Representante Legal de la E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO
DAZA.

Acta de Posesion del Representante Legal de la E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA.

Copia de la cedula de ciudadania del Representante Legal de la E.S.E. HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA.

RUT de la E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA.
6.1.1 Capacidad juridica

NO APLICA
6.1.2 Capacidad financiera

NO APLICA
6.1.3 Requisitos de Experiencia

6.1.3.1 Experiencia General

Carrera 9 No. 16b-51 — Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co
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NO APLICA

6.1.3.2 Experiencia Especifica

NO APLICA para hacerlo como exigencia habilitante, pero se deja constancia que la ESE HOSPITAL
- EDUARDO ARREDONDQO DAZA, cuenta con la capacidad técnica, operativa, administrativa y la

experiencia en la ejecucidbn de las actividades a desarrollar en el marco del Convenio
Interadministrativo.

6.1.3.3 Requisitos Técnicos

NO APLICA

6.1.4 Sistema de precios

NO APLICA

6.2 CRITERIOS DE EVALUACION

NO APLICA

6.2.1 Descripcién y desarrollo de cada uno de los Criterios de Evaluacién
NO APLICA. |
7. ADJUDICACION.

NO APLICA.

8 CONDICIONES DEL CONVENIO

8.1 COPROMISOS DE LAS PARTES

OBLIGACIONES Y/O COMPROMISOS CONJUNTOS

1. Gestionar los aportes en valor y en especies que correspondan, para llevar a cabo el
cumplimiento del presente Convenio Interadministrativo.
2. Realizar el seguimiento correspondiente a la ejecucion de los recursos aportados y de las

actividades que derivan del proyecto de inversién priorizado por parte del mumcuplo de Valledupar y
del objeto del Convenio Interadministrativo.

3. Cumplir con las obligaciones previstas en el presente Convenio Interadministrativo.

4. Identificar a las PARTES, en cualquier espacio de divulgacién que se haga en el marco del
presente Convenio Interadministrativo.

8.1.2 OBLIGACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA. %

Carrera 9 No. 16b-51 -~ Segundo Piso - Centro. Teiéfono celular: 310 6332291
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1. Poner a disposicién su experiencia y capacidad técnica y operativa para dotacién mobiliarios y

equipos biomédicos para habilitar el servicio de urgencias e imagenes diagnosticas de la ESE sede
San Martin, en el marco de los proyectos de inversién “DOTACION DE MOBILIARIOS PARA
HABILITAR EL SERVICIO DE URGENCIAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO
DAZA, SEDE SAN MARTIN MUNICIPIO DE VALLEDUPAR?”, bajos los cédigos BPIN: 202200010113
y BPIM: 229200010113, priorizado en el Décimo noveno comité de Priorizacion realizado el dia 8 de
junio de 2022; y el Proyecto “DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA HABILITAR EL
SERVICIO DE URGENCIAS E IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, bajos los cédigos BPIN:
202200010129 y BPIM: 229200010129, priorizado en el Vigésimo sexto comité de Priorizacién
realizado el dia 27 de julio de 2022. !

2. Ejecutar las acciones que se describen a continuacion:

. "Dotacién de mobiliarios parahabilitar el servicio de urgencias de la E.S.E HOSPITAL
EDUARDO ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN MUNICIPIO DE VALLEDUPAR asi:

AREA DE SERVICIO
SERVIC ESPACIO TOTAL,
MOBILIARIOS CANTIDAD MUEBLES
Televisor para sala de 1
espera
Sillas para paciente 12
SALA DE 1 Dispensador de agua 1 18
ESPERA 1 ' Dispensador de gel 1
Caneca roja 20 litros 1
u<: Caneca Negra 20 litros 1
g Caneca blanca 20 litros 1
g ) Dispensador de jabdn 1
z x )
g i BANO 2 Dtspensadpr de ?oallas 1 4
n:: o Caneca roja 20 litros 1
o Caneca roja 12 litros 1
§ Computador 2
RECEPCION Silla ergonémica 3
E ' Escritorio 1
INFORMACIO -
NY CAJA 1 impresora 1 11
URGENCIA Y Mueble aéreo de -
EMERGENCI almacenamiento 1
A fotocopiadora 1
Caneca negra 20 litros 1

Carrera 9 No. 16b-51 — Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
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Caneca blanca 20 litros

BANO

Dispensador de jabén

Dispensador de toallas

Caneca roja 12 litros

CONSULTORI
O DE TRIAGE

Computador

escalerilla

Escritorio

Dispensadores de gel

Dispensadores de jabén

D] afa

Dispensadores de
toallas

Caneca roja 20 litros

Caneca negra 20 litros

Caneca blanca 20 litros

Silla ergonémica

Silla para pacientes

Nl=[=a N (= |

Mesas Auxiliares y de
Curacion

—_

14

URGENCIA

ACCESO
A
URGENCI
AS

BANO

Dispensador de jabdn

-

Dispensador de toallas

-—

Caneca roja 12 litros

SIAU

Computador

Escritorio

Dispensadores de gel

Caneca negra 20 litros

Caneca blanca 20 litros

Silla ergonémica

Silla para pacientes

Mueble aéreo

CONSULTORI
O DE
UIRGENCIAS
1

Computador

escalerilla

Escritorio

Dispensadores de gel

Dispensador de toalla

Dispensadores de jabon

Rl a2 N = =S| oo faa -

Caneca roja 20 litros

—_

Caneca negra 20 litros

Caneca blanca 20 litros

Silla ergonémica

Silla para pacientes

14
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Mesas Auxiliares y de
Curacién

- Dispensador de toalla 1
BANO Dispensador de jab6n
Caneca roja 12 litros

-
w

Computador

escalerilla

Escritorio

Dispensadores de gel

Al alalaljas

Dispensadores de jabon
CONSULTORI Dispensadores de

O DE toallas

1 14
UIRGEZNCU\S Caneca roja 20 litros

—

Caneca negra 20 litros

Caneca blanca 20 litros

Silla ergonémica

N )= =N |=—=

Sifla para pacientes

Mesas Auxiliares y de
Curacién

Dispensador de jabén 1
BANO 1 Dispensador de toallas 1 3
Caneca roja 12 litros

Sillas para pacientes

Escritorio

Computador

Silla ergonémica

1
2
Sillas para cuidador | 2
1
1
1
1 13

ERA 1 Dispensador de gel

Mueble aéreo para
almacenamiento

Caneca roja 20 litro 1

Caneca negra 20 litro 1

Mesas Auxiliares y de
Curacion

. Dispensador de jabén
BANO 1 2

Caneca roja 12 litros

-

Sillas para pacientes
Caneca blanca 20 litros
Dispensador de gel
Sillas

Computador

EDA 1

16

S I = W N

Escritorio

Carrera 9 No. 16b-51 - Segundo Piso - Centro. Teléfono celutar: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.qov.co

—



W

ArcaLola
Of VALLEOUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR
EN ORDEN

Mueble aereo para
almacenamiento

Caneca roja de 20 litros

Caneca negra de 20
litros

Dispensador de jabon

Dispensador de toallas

Mesas Auxiliares y de
Curacion

Pégina 15 de 30

BANO

Dispensador de jabon

Dispensador de toallas

Caneca roja 12 litros

SALA DE
ESPERA 2

Dispensador de gel

Caneca roja 20 litros

Caneca negra 20 litros

Caneca blanca 20 litros

JECQ I U PEU PN PN

ACCEOQO A
EMERGE
NCIA

ASEO

NO APLICA

Mueble aereo para
almacenamiento de
insumos

LAVADO DE
PACIENTES

Dispensador de toalla

dispensador de jabon

SALA DE
REANIMACIO
N

Escalera de 2 pasos

R\ T RN

Caneca bianca 20 litros

—_

Dispensadores de jabon

Dispensadores de gel

Dispensador de toallas

Alarma sonora cédigo
azul -

Caneca roja 20 litros

Caneca negra 20 litros -

URGENCIA

ACCEO A
EMERGE
NCIA

SALA DE
REANIMACIO
N

vitrina metalica con
seguridad

PR P G G KN

Escalera de 2 pasos '

-

Caneca roja 20 litros

Caneca negra 20 litros

Caneca blanca 20 litros

Mesas Auxiliares y de
Curacién

_ = | [

URGENCIA

ACCEO A
EMERGE
NCIA

SALA DE
PROCEDIMIE
NTO

Escalera de 2 pasos

N

Mueble de
almacenamiento

Caneca blanca de 44
Itrs

Caneca Negra de 44

Lirs

13
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Caneca Roja de 44 Ltrs

Dispensadores de gel

Dispensadores de jabon

Dispensadores de
toallas

-

Mesas de Mayo

Mesas Auxiliares y de
Curacién
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SALA DE
CURACIONE
S

Escalera 2 pasos

silla Ergonémica

Escritorio

Dispensador de Jabén

Dispensador de toallas

Mesas de mayo

Mesas Auxiliares y de
Curacién

NN slalalald v N

10

RESIDUOS

NO APLICA

Tanque Rojo de 121 Lt

Tanque negro de 121 Lt

-

Tanque blanco de 121
Lt

-

SALAS

OBSERV

ACION

MUJER

Escaleras de 2 pasos

Caneca roja 20 Lt

Caneca negra 20 Lt

Silla de acompafiante de
paciente

Atriles

Mesas Auxiliares y de
Curaciéon

A ld] A [N

19

UNIDAD
SANITARIA

Caneca roja de 20 litros

—_

Silla de acompafiante de
paciente

w

Dispensador de jabon

Dispensador de toallas

PEDIATRICA

Escaleras de 2 pasos

Caneca roja 20 Lt

Caneca negra 20 Lt

Atriles

Mesas Auxiliares y de
Curacién

12

UNIDAD
SANITARIA

Caneca roja de 20 litros

Al W [ WINININ =

Dispensador de jabon

Dispensador de toallas

- | —h

HOMBRE

Escaleras de 2 pasos

17
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Silla de acompafiante de 4
acientes
Caneca negra de 20 Ltrs 2
Caneca roja 20 Lt 1
Atriles 4
Mesas Auxiliares y de 4
Curacion
Dispensador de jabon 1
SngI'? :Rol A Dispensador de toallas 1 3
' Caneca roja 12 litros 1
ESTES:J"ZAC Caneca negra 20 Lt 1 1
STAR DE Locker 9 casilleros 1 9
PERSONAL caneca blanca 20 Lt 1
BANO ESTAR Dispensador de jabon 1
DE Dispensador de toallas 1 3
PERSONAL Caneca roja 12 litros 1
Computador 1
STAR DE X -
ENFERMERIA sillas ergonomicas 2 4
Caneca blanca 20 Lt 1
Dispensador de toallas 1
mueble aereo para
TEﬁ“BFﬁéo almacenamiento de 1 3
medicamentos )
Dispensador de jabon 1
TRABAJO Dispensador de toallas 1 )
sucio Dispensador de jabon 1
MED{.%‘;MEN Estante metalico 2 2
Mueble para 1
LINOS almacenamento de linos !
. dispensador de toallas 1
BANO —— 2
. Caneca roja 12 litros 1
mueble para
ASEO almcenamiento de 1 1
insumos
) 2
ROPA SUCIA Tanque Rojo de 121 Lt 2
tanque rojo de 121 Its 2
tanque negro de 121 Its 2
LAYAND | LAVANDERIA tanque blanco de 121 its 2 10
locker 1
Estante metalico 2

Carrera 9 No. 16b-51 — Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
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mueble para
almacenamiento de
insSuMos

RESIDUC
S
HOSPITA
LARIOS

RESIDUOS
HOSPITALAR

108

carro reforzado 90 gal
tapa plana roja

carro reforzado 90 gal
tapa plana negro

Congelador para
almacenamiento de
residuos
anatomopatologicos
(placentas y residuos de
laboratorio)

DEPOSIT

SALA DE
ESPERA

silla para paciente

Caneca blanca 20 litros

O DE
CADAVE
RES

OFICINA

computador

cameca blanca 20 ts

escritorio

Silla ergonomica

—_ ] -] W

OFICINA
CORDINA
CION DE
URGENCI
AS

OFICINA
CORDINACIO

URGENCIAS

N DE

impresora epson a color
multifuncional

archivador de cuatro
gavetas con llave
grande

silla ergonomica

escritorio

nevera pequefia

Caneca blanca 20 litros

JRUE N K N, T N NI

TOTAL

287

287

. Dotacién de equipos: Biomédicos para habilitar el servicio de urgencias e imagenes
diagnosticas de la E.S.E HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, SEDE SAN MARTIN
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Asi:

DOTACION
SE:ZV'C AREA DE SERVICIO ESPACIO
EQUIPOS BIOMEDICOS CAX‘J'D UBICACION
CONSULTORI DN

<6t O TRIAGE Camilla fija tipo divan 1
Z | ACCESOA | CONSULTORI [CONSULTORT [ — " ] "
G |URGENCIAS | ODE TRIAGE | OTRIAGE | ®nsiometio
o
= C%NS;.:I;E;RI Tensiometro pediatrico 1
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CONSULTORI
O TRIAGE

Fonendoscopio de dos
servicio

Pagina 19 de 30

CONSULTORI
O TRIAGE

equipo de oérgano de
pared

CONSULTORI
O TRIAGE

Tallimetro

CONSULTORI
O TRIAGE

Infantémetro

CONSULTORI
O TRIAGE

Bascula grado medico
digital

CONSULTORI
O TRIAGE

Bascula pesa bebe digital

CONSULTORI
O TRIAGE

Oximetro

URGENCIA

ACCESO A
URGENCIAS

CONSULTORI
ODE
UIRGENCIAS
1

CONSULTORI
0]
URGENCIAS
1

Camilla fija con estribo

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
1

Tensiometro adulto

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
1

Tensidmetro pediatrico

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
1

Fonendoscopio de dos
servicio

CONSULTORI
0
URGENCIAS
1

Equipo de érganos de los
sentidos ’

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
1

Tallimetro

CONSULTORI
@)
URGENCIAS
1

Infantometro

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
1

Béscula grado medico
digital

CONSULTORI
o
URGENCIAS
1

Bascula pesa bebe digital

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
1

Doopler fetal

Carrera 9 No. 16b-51 - Segundd Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.qov.co
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CONSULTORI

o
URGENCIAS
1

Oximetro de pulso

CONSULTORI
o)

URGENCIAS

2

Termobémetro

Pagina 20 de 30

CONSULTORI
ODE
UIRGENCIAS
2

CONSULTORI
o
URGENCIAS
2

Camilla fija tipo divan

CONSULTORI
0
URGENCIAS
2

Tensiémetro adulto

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
2

Tensiometro pediatrico

CONSULTORI
0
URGENCIAS
2

Fonendoscopio de dos
servicio

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
2

Equipo de érganos de los
sentidos

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
2

Tallimetro

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
2

Bascula grado medico
digital

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
2

Bascula pesa bebe digital

CONSULTORI
o)
URGENCIAS
2

Oximetro de pulso

10

ERA

SALA'ERA

Nebulizadores

SALA ERA

oximetro de pulso portatil

SALA ERA

Fonendoscopio pediatrico

SALA ERA

tensiémetro pediatrico

SALA ERA

termometro digital

SALA ERA

Termometro digital
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URGENCIA

ACCEO A
EMERGENCI
A
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AREA .
AREADE |CAMILAY | bamila detiansportecon | 4
CAMILLAY |SILLA RUEDA |°? y )
SILLADE |AREA
RUEDAS CAMILAY Silla de rueda 1
| SILLA RUEDA :
RES :»ngm Camillas de transporte con 1
N barandas y frenos
SALA DE
REANIMACIO |lampara de examen LED 1
N
SALA DE . ] '
REANIMACIO Equipos de o¢rganos de 1
N pared
SALA DE
REANIMACIO | Carro de paro (mueble) 1
N
. Desfibrilador bifasico con
SALA DE _s:stema de vnsughzacnon
REANIMACIO |ntegrado ”capacndad de 1
N cardioversion, marcapaso
transcutaneo y paletas
para adulto y pediatricas
SALA DE
SALA DE : .
REANIMACIO REANI:JVIAC|O Succionador 1 10
N
Monitor de signos vitales
que cuente con trazado
electrocardiografico si no
ta incorporado en el
SALADE (%@ )
REANIMAGIO qesﬂprllador, presién no 1
N invasiva, saturacion de
oxigeno, temperatura, que
puede estar integradodo
en el monitor o externo,
bateria
SALA DE
REANIMACIO | Laringoscopio adulto . 1
N .
SALA DE
REANIMACIO laringoscopio pediatrico 1
N
SALA DE
REANIMACIO | Oximetro de pulso portatil 1
N
SALA DE .
PROCEDIMIE camilla con barandas, 1
NTO ruedas y con frenos
SALA DE ’ Equipo de pequena
. PROS$8|M'E SALA DE cirugia (porta aguja, pinza 36
PROCEDIMIE | pequefia de diseccién con 9 7
NTO garra y sin garra, pinza
kelly y rifionera).
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Pleg(l:-QD?ISIIE Termometro digitales de 2
NTO pared
SALA DE
PROCEDIMIE | Tensiometro adulto 3
NTO
SALA DE
PROCEDIMIE | Tensiometro pediatrico 2
NTO
PRséééD?IEIIE Fonquoscopio ) dos 2
NTO servicios
SALA DE
PROCEDIMIE | peso grado medico adulto
NTO :
SALA DE . :
PROCEDIMIE | Oximetro de pulso portatil
NTO
SALA DE
PROCEDIMIE | bomba de infusion
NTO
PRsoAé'éD?“EME elec;troqardiégrafo de 12
NTO derivaciones
SALA DE
PROCEDIMIE | succionador - 2
NTO
SALA DE
PROCEDIMIE |{dmpara de examen LED
NTO
SALA DE
PROCEDIMIE | glucometro con tirillas | 2
NTO
Pscl)\éEADEl)I\EIlE {pinza de extraccién de 2
NTO cuerpo extrafio
Instrumental gineco-
obstétrico (1
SALA DE Pinza de cuelio, 1 pin_za
PROCEDIMIE |FOster, 1 pora agujas)
NTO largo, 1 tijera de tejido
larga, 1 tijera de material
larga, 1 pinza de
diseccion)
Equipo de atencion de
partos. (1 tijera de
SALADE | episiotomia,2 pinza
PROCEDIMIE | rochester, 1 porta guja,™ 2
NTO pinza de diseccion sin
garra, 1 tijera de mayo y 1
tijfera de metzembaum)
Equipo de toracotomia
SALA DE (mango de bisturi # 15,
PROCEDIMIE |pinza kelly curva, porta 2
NTO aguja, pinza de diseccién
con garra)
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SALADE |Pinza de extfaccion de
CURACIONES | cuerpo extrafio
ACCEO A Equipo de pequefia
SALA DE A o 5
EMERGENCI CURACIONES SALA DE cnrugna_(porta _agu;q.épmza
A CURACIONES pequefia de diseccién con
garra y sin garra, pinza
kelly y rifionera).
SALA DE .
omsERVACIO | STl on baendas
N MUJER
SALA DE . .
OBSERVACIO Zzgﬁgometro de transporte
N MUJER
SALA DE Monitor de signoé vitales
OBSERVACIO de transporte
MUJER '; A‘t"&"gz 6
OBSERVACIO | Bomba de infusion
N MUJER
SALA DE
OBSERVACIO | Succionador
N MUJER
< SALA DE
e OBSERVACIO | Dopler fetal
g SALAS DE N MUJER
3 OBSERVACI SALA DE c didtri
> ON OBSERVACIO ellérc‘:?riscas para r?igo‘s hr;csat:
PEDI/{JTRICA 10 afios
SALA DE |
OBSERVACIO | tensidometro de transporte
N pediatrico
PEDIATRICA
PEDIATRICA SALA DE 7
OBSE':‘VAC'() Fonendoscopio pediatrico
PEDIATRICA
SALA DE
OBSERVACIO . .
N pulsimetro pediatrico
PEDIATRICA
SALA DE .
HOMBRE OBSERVACIO Camillas con barandas, 1
N HOMBRE ruedas y freno
ESTERILIZA | ESTERILIZAC | ESTERILIZAC :
CION ION ION Autoclave de 50Lt 1
AREA DE AREA DE
URGENCIAS '
CADAVER CADAVER Camilla 1
Equipo de radiologia
IMAGENES SALA DE RX digital basica
DlAgzgSTl SALA DE RX | SALA DE RX digitalizador 6
SALA DE RX | defantal plomado adulto
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SALA DE RX chalecos plomados
pediatrico | 1
SALA DE RX protector de génada - 1
SALA DE RX protector de tiroides 1
TOTAL 16 e

8.1.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR:
1. Realizar los aportes de acuerdo con lo establecido en el presente Convenio Interadministrativo.

2. Brindar el apoyo necesario en la ejecucion de las actividades requeridas para la realizacion del
objeto del presente Convenio Interadministrativo. ‘

3. Gestionar los recursos necesarios para realizar la socializaciéon del Convenio Interadministrativo
con las entidades correspondientes y con la comunidad en general.

4. Realizar el seguimiento, acompafamiento y aprobacién de los diferentes permisos de
funcionamiento, con las entidades correspondientes, si a ello hubiere lugar.

5. Informar de manera oportuna e inmediata al HEAD las fallas que afecten la correcta ejecucion del
Convenio Interadministrativo, con el fin de que HEAD adelante las acciones respectivas.

6. Coordinar con el HEAD los protocolos de salubridad (bioseguridad) que sean o hayan sido
expedidos o elaborados en forma particular, y que deben tenerse en cuenta y aplicarse en el desarrolio
de las actividades que derivan del objeto del convenio.

9. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del convenio es el MUNICIPIO DE VALLEDUPAR en su zona urbana y rural.
10. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién sera de cuatro (4) meses, sin que pueda exceder del 31 de diciembre del 2022
o0 hasta el cumplimiento total de las obligaciones. El término comenzara a contarse desde el inicio de

la ejecucion en la plataforma SECOP i, previa expediciéon del Registro Presupuestal y suscripcién de
Acta de Inicio entre las partes.

11. SUPERVISION DEL CONVENIO

La supervision a la ejecucion del contrato sera ejercida por el/lla SECRETARIO (A) LOCAL DE SALUD
DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, quien haga sus veces, o a quien este designe para el efecto;
esta Supervision estara encargada de verificar el cumplimiento del objeto del contrato y todas su;{d
obligaciones, dentro de los términos previstos y tendra las responsabilidades y funciones que sefiala \

la Ley y el Manual de contratacion del municipio, asi como el numeral 1° del articulo 4° y numeral 1°
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del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y demas normas establecidas sobre la materia, durante todo el
tiempo que dure la ejecucién del contrato, y tendré a su cargo:

Exigir y vigilar que el Convenio Interadministrativo se desarrolle de acuerdo con las clausulas
contractuales;

Atender y resolver las consultas planteadas por cada una de las PARTES para el buen
desarrollo del objeto del Convenio Interadministrativo;

Velar por el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con las garantias exigidas y las
vigencias de las mismas; ,
Estudiar y recomendar cambios sustanciales al Convenio Interadministrativo que sean
convenientes 0 necesarios;

Decidir sobre cambios propuestos por las PARTES al Convemo Interadministrativo siempre
que no afecten la correcta ejecucion del objeto convenido;

Aprobar o rechazar, en forma debidamente motivada, los procedimientos utilizados para la
ejecucion del objeto convenido y rendir informes sobre el desarrollo del objeto del mismo;
Suscribir las actas de inicio cuando fuere del caso y recibo definitivo conjuntamente entre las

- PARTES (en SECOP II),

Suscribir las actas de suspension y reinicio cuando fuere del caso conjuntamente entre las
PARTES, (en SECORP i),

Velar por el cumplimiento de la publicacion oportuna en la plataforma de informacion (SECOP
il,) de los documentos y actos relacionados con la ejecucién del contrato y la actividad
contractual a su cargo.

Autorizar los desembolsos de los recursos comprometidos mediante el presente Convenio
Interadministrativo. Las instrucciones y érdenes impartidas en el gjercicio de tales funciones
deberan constar por escrito. Las dadas en forma verbal, por urgencia o necesidad inminente,
deberan ratificarse por escrito;

Las demas funciones que se consideren necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del
Convenio Interadministrativo o que se deriven del mismo. Las instrucciones y 6rdenes
impartidas en el ejercicio de tales funciones deberan constar por escrito. L.as dadas en forma
verbal, por urgencia o necesidad inminente, deberan ratificarse por escrito;

Las demas necesarias para la correcta ejecucién del Convenio Interadministrativo.

12. ANALISIS DE RIESGOS

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 17 y el numeral
6 def articulo 2.2.1.1.2.1.1, decreto numero 1082 de 2015, y siguiendo los lineamientos dispuestos
por la Agencia Nacional de Contratacién —Colombia Compra Eficiente- procedi6 a realizar el analisis
de riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

Respecto de la presente contrataciéon d|recta el Municipio, ha tlplf icado, estimado y asignado
provisionalmente los siguientes riesgos:

Carrera 9 No. 16b-51 — Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
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En el presente proceso de contratacion, no hay un sector especifico de la ciudadania a beneficiar en

forma directa, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del convenio, lo que se pretende es aunar
esfuerzos para la ejecuciéon de actividades que derivan de un proyecto de inversién.

Lo que finalmente se ve reflejado en beneficio de la comunidad en general. En estos momentos la
entidad cuenta con la capacidad y disponibilidad de recursos para adelantar el proceso de
contratacién.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacion, por su naturaleza, no es necesario
analisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores ambientales y del sector del
objeto del proceso de contratacion, por no evidenciarse factores adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacién es la contenida en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015.

Seguidamente se procedio, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en anteriores
procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria tener el proceso de
contratacion, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas por la Agencia Nacional de
Contratacion y las demas consideradas necesarias por la entidad, como a continuacion se expone:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

Dando aplicacién a lo estipulado en el nurﬁeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1, decfeto nimerc 1082 de
2015, y siguiendo los lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacién ~Colombia
Compra Eficiente- procedié a realizar el analisis de riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

CONTEXTO.

En el presente procesa de contratacion, no hay un sector especifico de la ciudadania a beneficiar en
forma directa, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del convenio, lo que se pretende es aunar
esfuerzos para la ejecucidn de actividades que derivan de un proyecto de inversién; lo que finalmente
se ve reflejado en beneficio de la comunidad en general. En estos momentos la entidad cuenta con
la capacidad y disponibilidad de recursos para suscribir el convenio.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacion, por su naturaleza, no es necesario
analisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores ambientales y del sector del
objeto del proceso de contratacion, por no evidenciarse factores adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacion es la contenida en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 2015.

Seguidamente se procedid, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en anteriores
procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria tener el proceso de
contratacion, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas por la Agencia Nacional de
Contratacion y las demas consideradas necesarias por la entidad, como a continuacion se expone:
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IDENTIFICACION DE RIESGOS.
ETAPA DE PLANEACION:
ITE ANALISIS REALIZADO Si NO | N/A
M : .
1 La modalidad de contratacién es adecuada para el bien | X
proyecto priorizado.
2 Los requisitos habilitantes son los apropiados para el
proceso de contratacion y es posible encontrar con una X
ersona natural.
3 El valor del convenio corresponde a los precios del X
mercado.
4 La descripcién del bien o servicio requerido es clara. X
5 El proceso de contratacion cuenta con las condiciones que | X
garanticen la transparencia, equidad y competencia entre
los proponentes. ,
6 El estudio de mercado permite identificar los aspectos de X
oferta y demanda del mercado respectivo.
7 El disefio del proceso de contratacién permite satisfacerlas | X
necesidades de la entidad estatal, cumplir sumisiény sies |
coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.

JUSTIFICACION.

Respecto a los items 3 y 6, se justifica su no aplicacién, teniendo en cuenta que la entidad no esta
contratando la adquisicién de un bien y/o servicio.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de planeacion NO SE EVIDENCIA LA
OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE SELECCION:
ITEM ANALISIS REALIZADO Sl NO | N/IA
1 Falta de capacidad de la entidad estatal para promover y X

adelantar la seleccion del contratista, incluyendo el riesgo
de seleccionar aquellos que no cumplan con la totalidad de

requisitos habilitantes o se encuentren incursos en alguna v
inhabilidad o incompatibilidad.

2 Riesgo de colusion. X

3 Riesgo de ofertas artificialmente bajas. X
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JUSTIFICACION. )

Respecto a la falta de capacidad de la entidad, resulta importante aclarar, que la capacidad de
contratacion deviene del articulo 2 de la ley 80 y la ley organica de presupuesto articulo 352 de la
constitucion politica, por tanto consideramos que no es posible que haya falta de capacidad del
Municipio de Valledupar para adelantar el proceso de contratacion; ademas se cuentan con las
autorizaciones otorgadas por el Concejo Municipal de Valledupar para celebrar cualquier tipo de
convenio que tenga como propésito cumplir con los fines de la entidad. Respecto a la seleccion del
contratista que no cumplan con la totalidad de requisitos habilitantes, se aclara que la seleccion se

realiza en razén a la naturaleza juridica de la ESE EDUARDO ARREDONDO DAZA y a su
experiencia y capacidad técnica y operativa.

Respecto a los items 2 y 3, teniendo en cuenta la naturaleza del proceso de seleccion, el cual la
modalidad de contratacion es la directa, no implica pluralidad de oferentes y el factor de escogencia

no es el precio ofertado, consideramos que no le es aplicable, porque se trata de una contratacion
negociada, no requiere procedimientos. '

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de seleccién NO SE EVIDENCIA LA
OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE CONTRATACION

ITEM | ANALISIS REALIZADO Si NO | N/A
1 Riesgo de que no se firme el convenio. X
2 Riesgo de que no se presenten las garantias requeridas en X

los documentos del proceso de contratacién o que su
presentacion sea tardia.

3 Riesgos asociados al incumplimiento de la publicacion o el |. X
Registro Presupuestal del convenio.
4 Riesgos asociados a los reclamos de terceros sobre la X
seleccion del oferente que retrasen el perfeccionamiento del
convenio.
JUSTIFICACION. -

Respecto al item 1: Consideramos que la falta de firma del convenio no es por si sola un riesgo para
la entidad ni genera consecuencias o posteriores circunstancias que puedan ser consideradas como

riesgos. No se tienen antecedentes en la entidad respecto a la negativa del seleccionado para firmar
Convenios Interadministrativos.

Respecto al item 2: El articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 019 de 2012,
establecen la no obligatoriedad de la exigencia de la garantia.
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Respecto al item 3: No existe riesgo alguno, puesto que es un tema netamente administrativo, el
cual hace parte de la ejecucion del respectivo convenio.

Respecto al item 4: No existiria riesgo del perfeccionamiento de! convenio, toda vez que no existe
pluralidad de oferente puesto que estamos frente a una modalidad de contratacién directa.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de contratacion NO SE EVIDENCIA LA
OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE EJECUCION:

Teniendo en cuanta las etapas anteriormente analizadas, se puede concluir que en esta no se
identifica riesgo alguno.

IDENTIFICACION DEL RIESGO POR TIPO, CLASE Y FUENTES:

Como quiera que el andlisis realizado por etapas no se identificara riesgo alguno, no hay lugar a
realizar dichas clasificaciones.

EVALUAR Y CALIFICAR LOS RIESGOS: (Categorizacién del Riesgo).

MATRIZ DE RIESGOS.

Al no evidenciarse riesgo alguno dentro del analisis realizado para la futura contratacién, no es
posible categorizar los riesgos para cualificarlos, cuantificarlos y valorarlos.

13. VALIDEZ DE LLA OFERTA

NO APLICA

14. GARANTIAS SUGERIDAS
Conforme con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 2015 y teniendo en

cuenta la tipologia del presente negocio, la calidad de las partes y el objeto se considera que no se
requiere el aporte de garantias.

15. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCI

Con fundamento en lo establecido en el “Manual para el manejo de los Acuerdo Comerciales e_l‘
Procesos de Contratacion”, que se encuentra publicado en la pagina de Colombia Compra Eficiente y
en el cual el literal C de este manual establece: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa
de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan
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disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos.

Las Entidades Estatales no deben hacér este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados
por las modalidades de selecciéon de contratacion directa y de minima cuantia”, razén por ia cual al
presente proceso no le son aplicables acuerdos comerciales.

16. CONCEPTO DE FAVORABILIDAD

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el Municipio proceda a celebrar el
convenio Interadministrativo, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

Sin embargo, la prioridad y condiciones de este seran establecidas segin como lo considere
conveniente el Municipio de Valledupar.

)

Que mediante oficio del 25 de julio de 2022 el secretario Local de Salud radico ante el despacho del
Sefior Alcalde Municipal solicitud de declaratoria de impedimento, inhabilidades y conflicto de
intereses para actuar en todo lo relacionado con el hospital, en lo referente a la toma de decisiones
seguimiento administrativo control y vigilancia que ejerce la Secretaria Local de salud sobre la ESE vy,
a través de la Resolucion 001871 del 2 de agosto de 2022 el Alcalde Municipal la resuelve aceptando
la misma y delegando a la profesional Especializada componente de aseguramiento- Dimensién
fortalecimiento de la autoridad sanitaria en salud, para que asuma la competencia de tomar decisiones
referente a los seguimientos administrativos y de control y vigilancia por parte de la Secretaria de

Salud en los temas referentes al Hospital Eduardo Arredondo Daza realice durante el periodo que
ejerci6 el Doctor JIMENEZ DITTA como Gerente.

]

El presente soporte se elabora alos 22 d|as del mes de agosto de 2022, en el Municipio de Valledupar
- Cesar.

Responsable, /

Secr ario Local de Salud
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