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RESOLUCION No. 334 DE 2023

Del 18 de mayo de 2023

"Por medio de la cual se adopta el cronograma para los reportes efectivos de Ia

informacién institucional generada por la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO
DAZA, con destino a las diferentes instancias administrativas y entes de control”

EL GERENTE DE LA ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, IDENTIFICADA CON EL NIT 824.000.725-0, DEL MUNICIPIO

DE VALLEDUPAR,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las establecidas en
la'y en atencién a los siguientes y

CONSIDERANDO:

Que el Hospital Eduardo Arredondo Daza, es Empresa Social del Estado ESE del | Nivel

de Atencion, cuyo objeto social es la prestacion del servicio de salud, creada mediante el
Acuerdo No. 020 de 1995 emanado del Consejo Municipal de Valledupar, identificada con
el NIT: 824.000.725-0 cuyo objeto social es la prestacién del servicio de salud.

Que es un deber de la Gerencia de la ESE, la organizacién, planificacion y el control de la
administracion del hospital para garantizar su buen funcionamiento, la buena prestacion
de los servicios de salud y el cumplimiento de los objetivos financieros de la institucién.

Con el propésito de garantizar la adecuada implementacion del autocontrol y
administracion del riesgo en los procesos de la entidad y en procura de que todas las
actividades, asi como la administracion de la informacién y los recursos, se realicen de
acuerdo con las normas legales vigentes, la gerencia ha disefiado un instrumento en el
cual se determina el tipo de reporte que se requiere, el responsable del informe, el periodo
del reporte, el plazo maximo para la entrega de la informacion, entre otros aspectos, por lo
que se hace necesario su adopcién e implementacion para que se convierta en obligatorio
y de estricto cumplimiento al interior de la institucion.

Que la E.S.E Hospital Eduardo Arredondo Daza, esta obligada a reportar informacion a
las diferentes entidades a saber; Superintendencia de Salud (Supersalud) Ministerio de
Salud y proteccién Social (Minisalud), Contraloria General de la Republica (nacional,
departamental y municipal) Direccién de Impuesto y Aduana, Secretaria qe Salud
(departamental y municipal) empresas administrativas de planes de beneficio EAPB,
aplicativo SIHO, Sistema Integral de auditoria SIA OBSERVA, por lo que contar con un
instrumento para el efectivo y optimo reporte de la informacién, seré de vital ayuda para la

planeacion.

Con fundamento en lo anterior,
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RESUELVE:

PRIMERO: ADOPTAR, El cronograma para los reportes efectivos de la informacién

institucional generada por la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, con
destino a las diferentes instancias administrativas y entes de control.

SEQUNDO: ORDENAR, a los lideres de area relacionados en el cronograma realizar las
gestiones necesarias para dar cumplimiento al cronograma para los reportes efectivos de

la informacidn institucional generada por la ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO
DAZA, con destino a las diferentes instancias administrativas y entes de control.

ARTICULO TEBCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion,
y deroga cualquier otra disposicidn que le sea contraria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Proyecté: Ricardo Barraza
Abogado - Contratista
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