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- ESE. Hospital Eduardo Arredondo Daza,
AMOR POR LA VIDA

El hospital Eduardo Arredondo Daza, es una Institucion Prestadora de Servicios de Salud,
con caracter publico, sin &nimo de lucro, creada en junio 6 de 1996 como Unidad
Intermedia, elevada a la categoria que hoy ostenta, segun Acuerdo del Concejo de
Valledupar 048 de noviembre 25 de 1998.

Hace presencia en la zona urbana con 9 centros de salud y en la zona rural con 22
centros, asi:

CENTROS DE SALUD URBANOS

San Martin, La Nevada, CDV, El Carmen, Los mayales, San Joaquin, la Victoria, 12 de
Octubre y Rafael Valle Meza.

CENTRO DE SALUD RURALES

Centro Badillo, Patillal, Mariangola, Los Venados, Aguas Blancas, Valencia de Jesus,
Atanquez, La Mina, Guacoche, Los Corazones, La Mesa, Guaimaral, Villa Germania, Rio
Seco, Las raices, La Vega, Alto de la vuelta, EI Jabo, Guacochito, Los Calabazos,
Caracoli, El Perro.

Medicos General 111 T 36 Cons. Medicos. 9 Consultorios Urgencias
; 3 Salas Proced. Menores- 11
Enfermeras 50 324 HID 13 Cons . Enfermeria Camillas.
Aux. Enfermeria 147 RTE 9 Cons. Vacunacion. | 3 Salas Proced. Minimos- 4 Camillas
12 Consultorios -16
Odontologa 27 142 HID Unidades 3 Salas Ira
Auxil. Odontologia 21 D 1 Unidad Movil. 3 Salas Rho
L 6 SALAS OBSERV ADULTOS- 30
Higienistas Oral 7 D CAMILLAS.
. . 4 Salas Observacion Nifios- 18
Bacteriologos 25 142 HID 4 Lab. Clinicos. Cunas
Aux. Lab. Clinico 6 Tomas Muestras L.C. 3 Salas Partos 3 Mesas Parto.
21 138 HID
Patologo. 1 4 H/ID lLabCCU. 8 Salas Hosp. Adultos- 20 Camas
Citologas 3 12 H/D 4 Tomas De Ccu 2 Salas Pediatria - 12 Cunas
Aux. Citol 6 36 H/D 2 SALAS OBSTETRICIA-10 CAMAS
Tecnico Farmacia 2 16 H/D 3 Farmacia
AUX. FARMACIA 8 48 HID 5T. A. BASICO (AMBULANCIAS).
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MISION

Prestar servicios de salud que dignifican con equidad, eficiencia y calidad las necesidades
y expectativas de las comunidades, hacia la evolucion y desarrollo del Municipio de
Valledupar, con orientacion holista de un recurso humano optimizado y comprometido.
VISION
Ser lideres reconocidos en el 2015, en la Prestacion de Servicios de salud, como
Institucion de referencia en nuestra area de influencia, proporcionando perspectiva
humanitaria a nuestra labor, centrada en nuestros usuarios, con valiosos niveles de
calidad.
POLITICA DE CALIDAD
Brindar atencién integral a los usuarios, garantizando la accesibilidad, oportunidad,

pertinencia, seguridad y continuidad en la prestacion de los servicios, respaldados en la
estabilidad financiera que nos permite ser una entidad competitiva.

PRINCIPIOS

Transparencia, oportunidad, Integridad, Eficiencia, Austeridad e imparcialidad.

VALORES

Honestidad, Excelencia, Responsabilidad Social, Compromiso, Lealtad, Trabajo en equipo,
Liderazgo, Servicio al cliente y Autonomia.
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En primera instancia, se hace claridad que el Sr. Gerente, Dr. LEONARDO JOSE MAYA
AMAYA, tomd6 posesion del cargo el 19 de junio de 2.012, lo cual se evidencia en el
Decreto de nombramiento No. 000290 de fecha 19 de junio de 2012, y posesionado en esa
misma fecha.

La estructuracion del presente informe se hace basada en el Plan de Gestion y el Plan de
Desarrollo Institucional 2012 — 2016, en el cual se clasifican tres areas asi:

Area Direccién y Gerencia, que hace referencia a lo relacionado con las actividades de
planeacion estratégica.

Area Financiera y Administrativa, referente a lo relacionados con las actividades
financieras y administrativas.

Area Clinica o Asistencial, hace referencia a las actividades concernientes con la
prestacion de los servicios de salud a la comunidad.

Seguidamente se analiza el comportamiento de la ejecucion de las actividades realizadas
por cada una de estas areas durante el periodo que se evalla.

Hacen parte de esta &rea las dependencias de Gerencia, Subdireccion Administrativa,
Planeacion, Control Interno, Garantia de Calidad. Por la tanto, a continuacién se presenta
un esquema de las acciones mas importantes desarrolladas por estas areas

1. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE LA CALIDAD EN LA
GESTION.

Dentro de esta primera linea de accion estratégica, la administracion del Hospital Eduardo
Arredondo Daza, tiene identificados dos componentes que se constituyen en parte
fundamental para el logro de los objetivos propuestos en sus Planes de Gestion y de
Desarrollo, para el cuatrienio 2012 -2016. Los dos componentes aqui mencionados son:

1.1. SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD.

Esta linea de accion contempla 2 estrategias:
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1.1.1. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO (MECI)

En cumplimiento del Decreto 1599 de 2005, el hospital Eduardo Arredondo Daza, ha
venido avanzando en la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno — MECI
1000 -2005, logrando hasta el momento, de acuerdo con la calificacion dada por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP, un avance del 62,8% del 100%
exigido., porcentaje éste que fue alcanzado mediante la calificacion de los siguientes
factores: Entorno de control, se logr6 un puntaje de 3,04 clasificando en el nivel
Intermedio; en el factor informacion y comunicacion, el puntaje obtenido fue de 3,53,
clasificando en el nivel satisfactorio, en el factor direccionamiento estratégico el puntaje fue
del 3,79, nivel satisfctorio; en el factor administracién de riesgos el puntaje fue de 2,86,
nivel intermedio y en el factor seguimiento el puntaje obtenido fue del 4,34 y su nivel fue de
satisfactorio. Con la implementacién de éste modelo, el hospital pretende contar con una
estructura basica que le permita establecer las politicas, los métodos, los procedimientos y
los mecanismos de prevencion, control, evaluacion y mejoramiento permanente de la
Institucion, de tal manera que pueda cumplir con sus objetivos institucionales. Esta
informacién es suministrada por la oficina de Control Interno del Hospital. Es importante
aclarar que de acuerdo con lo informado por el Departamento de la Funcion Publica en el
documento enviado con la calificacion del Modelo Estandar del Control Interno, el DAFP,
realizé cambios en la metodologia y niveles de valoracion, tal y como puede observarse en
la siguiente imagen:

MODELO ESTANDAR DE
TODOS POR UN

CONTROL INTERNO - MECI = NUEVO PAIS

Resutados por Factor Resultados Indicador
de Madurez

80
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FACTOR PUNTAJE 2015 NIVEL
ENTORNO DE CONTROL
INFORMACION Y COMUNICACION
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ADMINISTRACION DE RIESGOS
SEGUIMIENTO
INDICADOR DE MADUREZ MECT

Por favor consultar el instructivo para la Interpretacién de las calificaciones por componente, las cuales explican las acciones de mejora para cada uno,
r Yocteurtivn
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1.1.2. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

Dentro de este sistema podemos mencionar el direccionamiento estratégico que la
administracion actual del hospital, ha adelantado a través de la estructuracion de los
Planes de Gestidon y de Desarrollo, presentados ante la Junta Directiva en fecha 22 de
Agosto de 2012, y aprobados por esta mediante acuerdo No. 000011 de esa misma fecha.
En estos, se planea por parte de la Gerencia del Hospital los ejes tematicos, con sus
respectivos, programas y proyectos a ejecutar para el periodo 2012 — 2016, a fin de
alcanzar los objetivos y metas propuestas. A continuacion se presenta el esquema general
de dichos planes.

PLAN DE GESTION Y PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2012 — 2016

De acuerdo con la evaluacion realizada del avance y cumplimiento de metas trazadas en el
plan de Desarrollo, durante la vigencia 2015, en cada una de las dependencias del
hospital, se recibié certificacion por parte de la oficina de Control Interno Institucional, del
HEAD, donde hace constar que el resultado arrojado fue de un 81,43%, al haber cumplido
69 de las 83 metas programadas para la vigencia en menciéon. Como evidencias se anexan
al presente informe: Certificacion firmada por el Jefe de la Oficina de Control Interno del
Hospital ( 1 folio) , y Pantallazo del resultado de la evaluacion realizada por el
Departamento Administrativo de la Funcion Puablica al Modelo Estandar de Control Interno
— MECI de este Hospital (1 folio).

1.2.1. HABILITACION

Teniendo en cuenta el diagnostico de necesidades de infraestructura en los centros de
salud adscritos al Hospital Eduardo Arredondo Daza, y la meta trazada en el Plan de
Desarrollo Municipal “Hacia la transformacion de Valledupar” — Programa Valledupar
Saludable y el Plan de Gestion 2012 — 2015 de la “Empresa Social del Estado
Hospital Eduardo Arredondo Daza” - Lineamiento 1. Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad, en lo concerniente a la meta del municipio, “Diagnosticar,
mantener y/o dotar el 70% de los centros existentes de la red Publica”, fueron
estructurados y presentados en Banco de proyectos de la Alcaldia Municipal de Valledupar
y de la Gobernacion del Cesar, los siguientes proyectos:
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INFRAESTRUCTURA

CUENTAS MAESTRAS

TOTAL INVERSION

$3.006.978.213

Daza "HEAD", de la ciudad de
Valledupar Cesar - Sede SAN
MARTIN.

FINANCIACION VR. MILLONES CENTROS NOMBRE DEL PROYECTO VR. PROYECTO
Mejoramiento y Adecuacion de
la Infraestructura Fisica del
SAN MARTIN Hospital Eduardo Arredondo $ 275.510.816

RAFAEL VALLE MEZA

Mejoramiento y Adecuacion
De la Infraestructura Fisica del
Hospital Eduardo Arredondo
Daza "HEAD" de la ciudad de
Valledupar Cesar - Sede
RAFAEL VALLE MEZA.

$ 505.447.352

NEVADA

Mejoramiento y Adecuacién de
la Infraestructura Fisica del
Hospital Eduardo Arredondo
Daza "HEAD", de la ciudad de
Valledupar Cesar - Sede LA

NEVADA.

$1.006.624.517

PATILLAL

Mejoramiento y Adecuacién de
la Infraestructura Fisica del
Hospital Eduardo Arredondo
Daza "HEAD", de la ciudad de

Valledupar Cesar - Sede
PATILLAL .

$571.631.325

COSTOS INDIRECTOS

Adminstracion, imprevistos y
utilidad

$707.764.203

INFRAESTRUCTURA

$3.006.978.214

$3.006.978.213

DOITA 0
CENTRO VALOR
El Jabo $29.095.912
Guacoche $25.892.916
Guacochito $25.907.212
Raices $13.873.068
Alto de la Vuelta S 2.472.504
Mayales $19.625.748
San Martin $165.184.310
Cbv $116.029.975
Patillal $100.037.306
Nevada $29.470.000
Rafael Valle Meza $94.423.853
Todos los Centros $97.754.000

TOTAL $719.766.804
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Asi mismo, se presentod a la Gobernacion del Cesar, el proyecto de sistematizacion de los
centros San Martin, Nevada, CDV, rafael Valle Meza, cuyos recursos para su esperan
lograr con cursos de regalias, a través de los OCAD .

En aras de alcanzar una futura acreditacion se hace necesario darle cumplimiento a los
componentes del Sistema obligatorio de Garantia de la Calidad antes descritos, razén por
la cual venimos ejecutando acciones tendientes al logro de la meta.

1.2.2. POLITICA AMBIENTAL

Para este periodo el Hospital Eduardo Arredondo Daza, continla dando cumplimiento a lo
exigido por la normatividad vigente, en materia ambiental, por ello se logr6 durante el
periodo evaluado, realizar dos caracterizaciones a las aguas residuales en cada uno de los
siguientes centros de salud adscritos al Hospital: Rafael Valle Meza, CDV y San Martin
Asi mismo, se brind6é capacitacion a 563 funcionarios correspondiente a un 100% de la
meta trazada para el 2015, que era capacitar al 90% de los funcionaios en el adecuado
manejo de los residuos hospitalarios; por otro lado se hicieron 29 auditorias en 29 centros
de salud urbanos y rurales, sobre la implementacion del Programa de Gestion Integral de
Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRHS); también permanentemente se hizo la
recoleccién, transporte, desactivacion, incineracion y disposicion final de los residuos
hospitalarios peligrosos, en 29 centros de salud del HEAD. (Se anexa informacion
entregada por la Subdireccion Administrativa del hospital 177 folios).

CARACTERIZACION AGUAS RESIDUALES
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1.2.3. ACREDITACION

Para dar inicio al proceso de acreditacion, se hace indispensable haber cumplido con los
requisitos de Habilitacion, proceso este que tal como se menciond anteriormente, viene
adelantando el Hospital Eduardo Arredondo Daza, y que de manera amplia se presento su
avance en este informe. Teniendo en cuenta lo anterior; es decir, al no contar el hospital
con los certificados de habilitacion, resulta imposible participar en procesos de
Acreditacion, considerando que es imprescindible, superar los procesos obligatorios, para
asumir los opcionales.

1.2.4. PROGRAMA DE AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
(PAMEC)

Referente a lo desarrollado en este aspecto, se mira el nimero de acciones de mejora
ejecutadas de las auditorias realizadas y el total de acciones de mejoramiento
programadas para la vigencia, derivadas de los planes de mejora del componente de
auditoria. En este sentido durante el periodo enero a diciembre del 2015, el hospital
Eduardo Arredondo Daza, ejecuté 58 acciones de mejora de las auditorias realizadas de
las 59 programadas en los planes de mejoramiento del componente de auditoria, dando
como resultado un 98% del cumplimiento de los Planes de Mejoramiento implementados.
(Se anexa informacion suministrada por la oficina de Garantia de Calidad -5 folios).

Esta area esta conformada por las dependencias de subdireccion Administrativa,
Contabilidad, Tesoreria, Presupuesto, Estadistica, Facturacion, Almacén, Sistemas,
Contratacion, Mantenimiento, Parque Automotor y Talento Humano. En este sentido se
analizan las gestiones y logros de cada una de estas areas.

2. ANALISIS FINANCIERO DE LA VIGENCIA ENERO - DICIEMBRE 2015.

En este aspecto, se analiza informacion concerniente al comportamiento contractual
entendiéndose este como la contratacion con las diferentes EPS-S que hacen presencia en
el municipio y con el Ente territorial; comportamiento presupuestal; indicadores financieros,
indicadores de riesgos, recuperacion de cartera, estado de cartera, Gestion juridica y
Talento Humano, observandose lo siguiente:

2.1 COMPORTAMIENO CONTRACTUAL
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Con relacion al comportamiento contractual, se observa que durante la vigencia Enero
— diciembre 2015, el valor total contractual fue de 33 mil 056 millones de pesos, de
los cuales 29 mil 874 millones de pesos, corresponden a contratacion con las EPS-S
y 3 mil 182 millones con el Ente territorial municipal.

Con relacioén a la contratacién con las diferentes EPSS, se analiza que el nimero total de
afiliados contratados durante esta vigencia fue de 242.144 cuyo valor fue de 29 mil 874
millones de pesos y se aprecia de manera muy significativa que 146.696 usuarios de las
diferentes EPSS, no fueron contratados con el Hospital Eduardo Arredondo Daza para
prestarles servicios de medicina general, laboratorio clinico, odontologia, entre otros, los
cuales son los que representan mayor rentabilidad al hospital. Es importante manifestar
gue la no contratacion de estos servicios le significan al hospital unos ingresos dejados de
recibir por valor de 9 mil 208 millones de pesos, lo que tiene un impacto negativo en el
nivel de ingresos recibidos. Esta informacién puede evidenciarse en el siguiente cuadro y

grafica:

COMFACOR

40.315

$8.610.095.381,77

20.616

$1.761.201.014,92

MEDICINA GENERAL - LOBORATORIO CLINICO -
ODONTOLOGIA GENERAL - TOMA E INTERORETACION
DE RADIOLOGIAS ODONTOLOGICAS

CAJACOPI

41.961

$4.174.527.500,00

18.099

$1.990.890.000,00

ATENTENCION AMBULATORIA 1ER. NIVEL - ATENCION
HOSPITALARIA DE MENOR COMPLEJIDAD - ATENCION
IICIAL DE URGENCIAS - LABORATORIO CLINICO -
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA

CAPRECOM

12.209

$1.934.303.076,00

24.493

$3.287.017.927,54

PRESTA SERV BAJA COMPLEGIDAD 1 NIVEL

DUSAKAWI

13.688

$237.778.354,40

23.014

$237.778.354,40

URGENCIAS Y HOSPITALIZACION

SALUDVIDA

35.393

$4.158.229.452,00

21.307

$534.511.776,00

MEDICINA GENERAL - LABORATORIO CLINICO
ODONTOLOGIA GENERAL - PROTECCION ESPECIFICA -
SALUD ORAL

COOSALUD

38.981

$ 3.826.442.268,00

10.678

$592.810.526,00

MEDICINA GENERAL ODONTOLOGIA LABORATORIO
CLINICO

ASMET SALUD

11.077

$ 1.429.947.826,00

4.284

$495.086.650,83

ATENCION AMBULATORIA - IMAGENES DIAGNOSTICA
ECOGRAFIAS - LABORATORIO - ODONTOLOGIA -
ATENCION HOSPITALARIA'Y COTRAREFERENCIA -
GASTOS REMISION DE PACIENTES - URGENCIAS -

MEDICAMENTOS E ISUMOS URG. HOS. Y ATE.
EXTRAMURAL

PRESTACION SERV. BAJA COMP. PROG. GRUPO DE
RIESGO

SALUD ORAL - ATENCION DEL PARTO NORMAL -
ATENCION RECIEN NACIDO - PLANIFICACION
FAMILIAR - VACUNACION - CRECIMIENTO Y
DESARROLLO - ALTARACION DEL JOVEN - ALTARACION
DEL ADULTO - ALTARACION DEL AMBRAZO - SALUD
VISUAL - CITOLOGIAS - DEMANDA INSUCUDA

AMBUQ

28.315

S 3.074.329.440,00

COMPARTA

20.205

$ 2.428.721.820,00

20.205

$309.378.960,00

ODONTOLOGIA

TOTAL

242.144

$29.874.375.118,17

142.696

$9.208.675.209,69
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De otro lado, de acuerdo con la informacién suministrada por la oficina de contratacion, el
Hospital realizé contratacion con el Ente Territorial municipal por valor De 3 mil 182
millones de pesos, asi: para ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas PIC, Mil 072
millones de pesos, Plan Ampliado de Inmunizacion 529 millones, Poblacion Pobre No
Asegurada Mil 580 millones. Vale la pena aclarar que de la acontratacion de la poblacion
pobre no asegurada, del total contratado solo fueron pagados al hospital 383 millones de
pesos, la diferencia (1.207 millones) fueron sin situacion de fondos y de estos 9 millones
761 mil pesos corresponden a pago impuestos ICA. La anterior informacion se puede

apreciar en el siguiente cuadro y gréfico:

PLAN DE IN TERVENCIONES COLECTIVAS PIC 475 1.072.653.752 | 1.072.653.752
PAI 277 529.575.364| 529.575.364
POBLACION POBRE NO ASEGURADA 529 1.580.392.692 | 383.045.588

2.3. COMPARATIVO COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL Y FACTURACION

ENERO A DICIEMBRE 2015

CAJACOPI 4.174.527.500,00 4.708.121.837,00
COMFACOR 8.610.095.381,77 5.072.510.035,40
ASMET SALUD 1.429.947.826,00 1.534.118.956,66
CAPRECOM 1.934.303.076,00 2.175.656.445,00
COMPARTA 2.428.721.820,00 2.701.053.442,35
COOSALUD 3.826.442.268,00 3.834.288.215,12
AMBUQ 3.074.329.440,00 3.995.645.836,00
SALUD VIDA 4.158.229.452,00 3.967.892.706,00,00
DUSAKAWI 23.778.354,40 370.651.137,88

11




HE AD}/ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FECHA:  14-05-16

MEALY HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA | coDIGO:  PL- 001

N|T.'8£4 000 72'5 0 PLANEACION PAG: ] 12 de 50
VERSION: 1

Como se puede observar en el anterior grafico, de acuerdo con la informacién
suministrada por las oficinas de contabilidad y facturacion de este hospital, durante la
vigencia enero — diciembre 2015, el valor de la contratacion fue de 29 mil 874 millones de
pesos; sin embargo el valor facturado es de 28 mil 359 millones, existiendo una diferencia
de 1.514 millones de pesos mas de lo contratado en comparacion con lo facturado.

Analizando el comportamiento presupuestal de la vigencia enero — diciembre de 2015 y al
mismo tiempo su andlisis comparativo con el comportamiento que éste tuvo durante el
mismo periodo durante la vigencia 2014, se llega a las siguientes situaciones:

EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Total presupuesto de ingresos ejecutado
Total Presupuesto Definitivo

$39.013.909 $36.560.464
$37.531.370 $35.575.612

En este indicador Eficiencia en la ejecucion de ingresos, se mide la eficiencia en la
ejecucion, su andlisis permite concluir que se disminuyé en un 1% el porcentaje de
ejecucion, debido al menor valor de la disponibilidad inicial y a un menor vlor facturado y
cancelados en los convenios con el Municipio de Valledupar.

EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO

Total del Presupuesto de Gasto Ejecutado
Total Presupuesto Definitivo

$32.496.744 $29.316.754
$37.531.370 $35.575.612

12
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Este indicador mira el presupuesto de gasto ejecutado y el presupuesto definitivo,
aplicandolo para el periodo enero - diciembre 2014 y 2015, se tiene que el nivel de
ejecucion presupuestal el indicador bajé 5%, existe baja ejecucion en las transferencias
(53%), los proyectos de inversion (17%).

INDICADOR DE SOLVENCIA

Total Ingresos Recaudados

Total Pagos
$33.759.999 $31.853.614
$31.894.399 $27.067.050

Se observa en la gréfica de este indicador que se aument6 la solvencia en un 0,12. Es un
buen resultado del control en la ordenacion del pago y el saldo menor en cuenta por pagar
de compromisos adquiridos.

INDICADOR DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Total Presupuesto de Ingresos Ejecutado
Total Presupuesto de Gastos Ejecutado

$33.759.999 $31.853.614
$32.496.744 $29.316.754

Analizando el comparativo que se hace entre la vigencia 2015 y 2016, Se observa en que
este indicador en 1,05 refleja que el presupuesto de Ingresos tiene recaudo mayor a
los compromisos, cumpliendo con estandares de gestion de la resolucién del Ministerio de
Salud No. 743 de 2013, lo anterior obedece a los compromisos adquiridos fueron igual al
plazo al trimestre analizado.

Como soporte de los datos anteriores, se anexa informe del Profesional Universitario de la
oficina de presupuesto, Dr. Bladimiro Orozco
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Tomando como base la informacién suministrada por la oficina de contabilidad del Hospital
Eduardo Arredondo Daza, el comportamiento financiero, se realiza el andlisis teniendo en
cuenta la informacion financiera con corte al 31 de diciembre de 2015, observandose las
siguientes situaciones:

Se obtuvieron ingresos por valor de 36 mil 100 millones de pesos, con un promedio
mensual de 3 mil 008 millones de pesos; los gastos fueron de 9 mil 454 millones, con un
promedio mensual de 787 millones 850 mil pesos, unos costos de venta de 3 mil 249
millones, con un valor promedio mensual de 270 millones de pesos y unos costos de
produccion de 23 mil 249 millones de pesos con un promedio mensual de mil 937
millones de pesos. La utilidad obtenida en esta vigencia fue de 147 millones 012 mil
pesos. En el andlisis de los indicadores financieros que mas adelante se presenta, se
complementa esta informacion. Lo anterior puede evidenciarse en la siguiente informacion
entregada por el Dr. Rodolfo Bolafios, Contador del HEAD:

2015 32.808.105.675,55 | 9.215.821.713,59 | 2.875.076.872,40 | 20.455.953.520,63 | 261.253.568,93

2.6. INDICADORES DE RIESGOS FINANCIEROS

Para el analisis del categorizacion del riesgo, se tienen en cuenta, los parametros definidos
en la Resolucion 2509 de 2012, emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccién Social,
en la que se hace aplicacion de la metodologia definidas en tal resolucién para la
categorizaciéon del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial,
atendiendo su situacion financiera, para lo cual se tiene en cuenta sus condiciones de
mercado, equilibrio y viabilidad financiera, obteniéndose como resultado, de acuerdo con
la resoluciéon No. 1893 del 29 de mayo del 2015, expedida por el Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social, que el Hospital Eduardo Arredondo Daza, para la presente vigencia, se
encuentra SIN RIESGO dentro de la categorizacion establecida. Se anexa al presente
informe copia de la resolucion en mencion (24 folios). Lo anterior podemos evidenciarlo en
la resolucién en mencion:
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MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RESOLUCION NIMERD 01893 pe 2015

( 29 MAY 2015 )

Puhun'uckmabmmdondolmmdehampmsmmm
del nivel territorial para la vigencia 2015

EL'MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En*tdmmlufmmbpm,anupedul.dolueonbﬂdnmd-ﬁwloaodah
Loy 1438 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 80 de la Ley 1438 de 2011, preceptia que el Ministerio de la Proteccion
Soctd.hoyhllnlsbdodeSnludyProbedénSodd'( ) determinsrd y comunicard a las
direccionss departamentales, Wymmdcw.amtmummmyo
de cada aflo, ol rssgo de las Empresas Sociales del Estado, teniendo en cusla suy

Que iguaimente dispuso el articulo 81 de 1a cada noma, que las Empresas Sociales del
Emwnhumm.mmeoMommehm. deben
somelerse a un Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero.

Que mediante radicado 201542300872562 el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
mmuoommmaesanymmmswuclmomanwmmm«mony
desarrolio de programas y medidas de saneamiento fiscal y financiero de las Empresas
Sociales de! Estado - ESE en riesgo medio y alto.

Que igualmente, la Superintendencia Nacional de Salud emitid el Informe de Planes de
Gestion Inbgtiﬂdesgo«PGlecuEmpmSwa!udﬂEsudomriuooMb
o allo, remitidas por el Mum&MyCmP‘blbooonmnwdcmm
de 2015.

chonhmeeonbanhﬂomnbwmoydldahoumdonbgalqwmpona
nnnm.cnmdobovmtbmdmamwowdohuy1438«
2011 de efectuar la categorizacion de las Empresas Sociales de! Estado del nivel
mw.uthnMnhMQMSwnm.nhmmw.
definida por este Ministario de Salud y Protecsion Social,

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
Articulo 1. Objero La presente resolucion tiene por objeto efectuar la categorizacion del
riesgo de las Empresas Soclales del Estado del nivel territorial para la vigencia 2015,

previa aplicacién de la metodologia definida en la Resolucion 2509 de 2012 modificada
por la Resolucion 2090 de 2014,




A

i 1
Apaie por s el

NIT. 824 000 725-0

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FECHA:  14-05-16
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA | coDIGO:  PL- 001
PLANEACION PAG: 16 de 50

VERSION: 1

16

2015

s 9
Rssoc.uc'oumgqfw% DZE ’wms HOJA No 11de 24

R

waumwnm-m»wwmau&m

wawwwmmhmmw'

ML_EM&M_ _|snnesge |
Couca | Popayin ESE Hosgital Univoraltario San Joss de Pepayin | Sinriesgo |
Cauca {
Pu_lﬂm‘:____ ESE Norle 3 1
Cauca Quiichao ESE Quiisalud Snrego |
(Coveh  |Quilichao | ESE Hosopksl Fvcison de Pauia Santandes Nivel Il | Rissgo medio |
| Cauca Tewio ESE Contio de Salud de Timsic _ | Riesgo bajo
| Caucs Timbiged ESE Riepgo bajo |
| Cauea Tesivio ESE CrayuCe Jut Sin riesgo
Casar s
Aguactics 588 S el dd (Stidesgo |
Cesar Pacills Vilafae &n
Cesar  Agustin Codazzl | ESE Hospite Agustin Codazn Sint rissgo
Cesar Astres ESE Hoapaa! Sen Martin Rieigo a1
Cesar  |Becont® ESE Hospitsl San Josd Rissgoslo
Cosar ESE San Sin neage
 Cosar Chimichagua ESF Howpitgl Inmecidede Concepoidn | Riesgobejo |
| Cosar Cringuana W&g-.—mm"
Cosx | Curumant Paflores Sinriesgo |
\Coser EiCopey FSE Hoapitsl Sen Rogue 80 e
Cesar £ Paso ESE Hospital Hemando Quietgro Bipnco | Snriesgo |
| Conswr Gasmara E5E Howpll Ourys Heres Riesgo medio |
(Cesar _|Goczsies ESE Howpitsl San JuanCrsomomo | Riesgo buo |
| Cosar L Gioria Juse Riesgo madio
(Cesar Lo Jagus de biico | ESE Hoapital Jorge isaac Ls Jegua de fbiico | Risege medio |
| Casar_ La Paz ESE Hosphwi Macno Zulsw Ramiez  [Smdesgo |
Cesar Mansure ESE Hospital José Antomio Socarrds Sanches | Rimsgo b
| Cosar Paiitay ESE Hospitel Hell Moreny Bisnco Snriesgo |
Cesar Peays ESE Cancssa | Rinego baje |
| Casar Paen Belin Camilo Villaetn | S rieago
\Cesar Rio de Ore ESE Hosphat Local 39 Rio de Org |Snnesgo |
Cesar Sen Diego ESE Hosphst £l Secomo_ Snresgo |
| Canar San Martin E L Ramires Gonzdlez Sinresgo |
Cosar Tamalaneque ESEMosprai Tealamegue IRiesgosio |
| Cant Velsdmar ESE Hospead Edundo AnedondoDazs [ Sinnesge |
C._CO: Vailad g ESE Rn-bmmc da ; Sindesgo__|
— iE 1 |
\Shogd, EScHosptal S Rogue ._rAne_
Chocd Ouibdo ESE Hospital Departamertsl San Francico de Asls | Riesgoalio |
| Chood _ Cuadd ESE Hospital Local lsmas! Rokdin Valencis | Riesgo medic_|
| Cordoba Ayopel ESEHospmSenJorgedeAyspel ~ Sindesgo |
r___cam- Busnawsts ESE CAMU Busnavists Riesgo o |
Cenaleto ESSCAMU do Canalete  Riesgobajp
Coriobe Cerets ESE CAMU Prado Sidesgo |
Corsté. ESE Hosphwi SanDiegode Caepts  |Riesgodajo |
- Ching Fadsel do Chini Sn




-HEAD(

(el {13 ]

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

FECHA: 14-05-16

CODIGO: PL- 001

NIT. 824 000 725-0

PLANEACION

PAG: 17 de 50

VERSION: 1

2.7. RECUPERACION DE CARTERA

De acuerdo con la informacion suministrada por la oficina de Contabilidad del Hospital
Eduardo Arredondo Daza, el comportamiento del recaudo de cartera a Diciembre de 2015,
fue de $30.029.699.855,00 distribuidos de la siguiente manera:

RECAUDOS REGIMEN SUBSIDIADO.

Se obtuvieron recaudos por este concepto por valor de $25 mil 945 millones de
pesos, tal y como se evidencia en el siguiente cuadro, donde se puede observar el
comportamiento de cada EPSS:

Observando la anterior informacion, se puede concluir

EPS AMBUQ ESS 3.768.906.170,00
ASMET SALUD 1.377.978.639,70
CAJA COPI ARS 3.452.872.308,54
CAPRECOM EPS 2.189.699.017,00
COMFACOR AR.S. 5.088.322.691,00
COMPARTA 2.499.195.237,00
COOSALUD AR.S. 3.567.331.385,70
DUSAKAWI 331.971.128,00
SALUDVIDA 3.669.043.141,23

la EPS-S que presenta mayor

recaudo durante la vigencia es Comfacor, con 5 mil 088 millones de pesos; mientras que
la de menor recaudo fue Dusakawi con 331 millones 971 pesos. Lo aqui manifestado
también pude apreciarse en la siguiente grafica:

e RECAUDOS OTRAS EPS

Los recaudos obtenidos por este concepto durante la vigencia Diciembre 2015
fueron de 183 millones 730 mil pesos, como se observa seguidamente:
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[ COMPORTAMIENTO RECAUDOOTRASEPSS2015 |
ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS S.A.S. 1.865.156,00
EMDI SALUD 1.193.050,00
COMFAMILIAR DE CARTAGENA 1.203.820,00
COMFAMILIAR LA GUAIJIRA 11.842.017,00
MANESKA EPS | 3.285.995,00
ANAS WAYUU EPS | 6.202.753,00
UERGENCIAS HEAD 46.799.540,00
CAPITAL SALUD EPS-S 2.928.128,00
MUTUAL SER 72.736.130,00
SALUD TOTAL EPS 2.681.906,00
SALUD COOP 1.651.147,00
EPS FAMISANAR LTDA 10.901.619,00
NUEVA EPS 9.403.689,00
SANITAS EPSS 1.638.556,00
CAFESALUD EPS 3.102.199,94
COOMEVA 6.295.100,00

e EL TOTAL RECAUDADO POR CONCEPTO DE EPS

EPS-S CONTRATADAS 25.945.319.718,17

‘ OTRAS EPS 183.730.805,94

El total de la contratacion de la vigencia enero a diciembre del 2015, de servicos de salud
prestados a las diferentes EPS-S que hacen presencia en el municipio de Valledupar, fue
de 26 mil 129 millones de pesos, tal y como se muestra en el anterior cuadro y grafico.

e RECAUDOS ENTE TERRITORIALES
Por concepto de recaudos de Entes Territoriales se puede apreciar en el siguiente
cuadro que del Ente Territorial a nivel municipal se obtuvieron recaudos por valor
de 2.500 millones 886 MIL pesos.

2.500.886.664.24
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e SOAT - RECAUDOS

En este sentido, se observa en el siguiente gréfico que se obtuvieron recaudos por
concepto de SOAT por valor de 40 millones 404 mil pesos, durante la vigencia

enero a diciembre del 2015.

LA PREVISORA 8.038.977,00
LIBERTY SEGUROS S.A. 13.945155,00
MUNDIAL DE SEGUROS 2.580.506,00
QBE DE SEGUROS S.A. 3.066.371,00
SEGUROS COLPATRIA S.A 3.375.300,00
SEGUROS DEL ESTADO S.A. 7.785.930,00
ALIANZA SEGURO 1.611.976,00

OTROS RECAUDOS

En este sentido, se observa en el siguiente grafico que se obtuvieron otros
recaudos (Rendiminetos financieros, servicos a particulares y saneamiento de
aportes patronales) por valor de 281 millones 797 mil pesos, durante la vigencia

enero a diciembre del 2015.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

21.762.736,06,00

OTROS (Servicios a particulares y Saneamientos aportes patronal)

197.035.142,41

En resumen se puede concluir el recaudo de cartera en el siguiente cuadro:

19

EPS-S CONTRATADASS

25.945.319.718,17

OTRAS EPS 183.730.805,94
ENTES TERITORIALES 2.500.886.664,24
SOAT 40.404.215,00

OTROS RECAUDOS

281.797.878,47
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COMPORTAMEINTO DE CARTERA A DICIEMBRE 2015

1. Comparativo Vigencias 2014 - 2015

Régimen Subsidiado 5.319.523.708 4.365.955.086
Régimen Contributivo 71.747.044 206.412.615
SOAT 55.009.823 48.030.446
FOSYGA 9.094.760 39.468.990
ENTE TERRITORIAL M/PAL 1.924.418.060 1.389.931.806
Poblac. Pobre No Asegurada 195.589.000 383.045.588
APS - PIC 1.728.829.060 1.006.886.218
ENTE TERRITORIAL D/TAL 56.500.000
DEPOSITOS JUDICIALES 240.035.160

Al hacer el analisis del comportamiento de cartera del Hospital Eduardo Arredondo Daza
durante las vigencias 2014 y 2015, puede observarse que durante la vigencia 2015, se
presenté una disminucién de Mil Quinientos Trece Millones Quinientos Veintinueve Mil
Seiscientos Doce de Pesos Mcte ($1.513.529.612) frente al afio 2014, correspondiente a
un porcentaje de disminucion del 19,86%, lo anterior debido a que durante la vigencia 2014
el total de cartera fue de 7 Mil 619 Millones de pesos y en el 2015 fue de 6.106 Millones.
De igual manera se puede evidenciar que aunque se presentdé una disminucion el la
cartera del régimen subsidiado,SOAT y Ente Territorial, el régimen contributivo y FOSYGA
presntaron durante el afio 2015, un incremento, tal y como se evidencia en el anterior
cuadro.

También se puede manifestar que en el régimen subsidiado se presenta el mayor volimen
de cartera por recaudar por valor de 4 mil 365 millones de pesos, seguido de la cartera
con el municipio de Valledupar por la atencion a la poblacion pobre no cubierta con
subsidio a la demanda Yy la estrategia Atencion Primaria en Salud (APS) vy el Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC, ) por valor de 1 Mil 389 millones 931 mil pesos y el de
menor valor por recaudar es el FOSYGA ECAT con 39 millones 468 mil pesos..
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2. Descripcion de Cartera: Régimen Subsidiado

ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS S.A.S. 2.741.354
EPS AMBUQ ESS 695.328.529
ASMET SALUD 219.198.340
CAJA COPI ARS 1.798.618.050
CAPRECOM EPS 222.170.621
COMFACOR A.R.S. 398.182.404
COMPARTA 307.594.510
COOSALUD AR.S. 423.625.743
DUSAKAWI 78.582.084
EMDI SALUD 170.702.613
SALUDVIDA 37.406.808
COMFAMILIAR DE CARTAGENA 4.512.710
COMFAMILIAR DEL HUILA EPS 615.890
CAPITAL SALUD EPS-S 3.219.510
MUTUAL SER 3.455.920

En este concepto puede decirse que del total de cartera del Hospital Eduardo Arredondo

Daza correspndiente a la vigencia 2015,

gue corresponde a Seis Mil Ciento Seis

Millones Doscientos Noventa y Ocho Mil Novecientos Cuarenta y Tres Pesos Mcte,

($6.106.298.943), el 71,50%,

corresponde al régimen subsidiado con Cuatro Mil

Trecientos Sesenta y Cinco Millones Novecientos Cincuenta y Cinco Mil Ocheta y
Seis Pesos Mcte ($4.365.955.086), ocupando asi este concepto el mayor volimen de la
cartera de esa vigencia. Asi mismo, se evidencia que la EPS-S Cajacopi, la que presnta el
mayor valor por recaudar, con 1.798 Millones de Pesos, seguida por la EPS-S AMBUQ

(610)

n 685 millones de pesos.

3. Descripcion de Cartera: Entes Territoriales

ALCALDIA MUNICIPAL -PIC 277 247.858.698
ALCALDIA MUNICIPAL -PIC 475 759.027.520
ALCAL. MUNICIPAL -529 POB. POBR. NO AFILIADA 383.045.588
GOB. DEL CESAR -PIC POB. POB. NO AFILIADA 56.500.000
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El andlisis de este concepto, permite concluir que el Municipio de Valledupar presnta el
mayor volimen de cartera durante la vigencia 2015, (1.389 Millones de pesos) al
compararlo con el de la Gobernacién del Cesar (56 Millones de pesos), para un total de
1. 446 millones de pesos, ocupando este concepto el segundo mayor volimen de cartera
por recaudar durante la vigencia que aqui se analiza.

4. Descripcion de Cartera: Régimen Contributivo

SALUD TOTAL EPS 76.044.100
SALUD COOP 47.857.015
EPS FAMISANAR LTDA 2.173.530
CAFESALUD EPS 8.046.090
COOMEVA 72.291.880

En el régimen contributivo se aprecia que frente al total de la cartera presentada durante la
vigencia 2015, (6.106 Millones 298 Mil Pesos), la de este régimen ocupa un 3,38% de ese
total, con 206 millones de pesos, ocupando asi este concepto el tercer volimen de
cartera por recuperar durante esa vigencia.

5. Descripcion de Cartera: SOAT

SEGUROS COLPATRIA S.A 9.677.070
LA PREVISORA S.A. 4.233.100
QBE DE SEGUROS S.A. 12.704.975
SEGUROS DEL ESTADO S.A. 2.596.390
CIA MUNDIAL DE SEGUROS 1.864.600
LIBERTY SEGUROS S.A. 1.281.640
CIA SURAMERICANA DE SEGUROS GRALES S.A. 11.361.571
ALLIANZ SEGUROS S.A. 1.641.130
CARDIF COLOMBIA SEGUROS GENERALES S.A. 2.669.970

El volimen de cartera presentado por el concepto de SOAT durante la vigencia 2015, fue
de 48 millones de pesos, frente al total de cartera (6.106 millones) y la empresa QBE es
la que presenta el mayor volumen por recaudar. Al compararlo con el total de la cartrera,
este concepto representa el cuarto volimen por recaudar.

22




N EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FECHA:  14-05-16
'HEAD{ HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA | coDIGO:  PL- 001
N U e .
NIT.‘IQ;IBC‘)O' %2'5-0 PLANEACION PAG: ] 23 de 50
VERSION: 1

6. Descripcion de Cartera: FOSYGA

FOSYGA 39.468.990

El recaudo por FOSYGA es el menor valor por recaudo que presnta la cartera del Hospital
Eduardo Arredondo Daza, durante la vigencia 2015 con 39 millones de pesos frente al
total de la cartera presentada en esa vigencia.

7. Descripcion de Cartera: Por Edades

31-60 821.439.303,00
61-90 55.954.426,00
90-180 880.974.143,00
180-360 1.023.861.739,00
>360 1.399.448.493,00

En este aspecto se puede analizar que el mayor volimen de cartera correspondiente a la
vigencia 2015, lo presenta la cartera corriente menor a 30 dias, con mil 924 millones de
pesos, seguida de la cartera mayor a 360 dias con mil 399 millones y la de 180 y 360 dias

con mil 23 millones de pesos.

Durante este periodo se han adelantado las siguientes gestiones en el area juridica
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ORDINARIO LABORAL 33 23 10
REPARACION DIRECTA 51 37 14
NULIDAD Y RESTAB. DEL

DERECHO = & 21
CONTRACTUAL 5 3 2
EJECUTIVO SINGULAR 2 4 -2
TUTELA 15 1 14

A continuacién se hace una relacion detallada de cada caso juridico:

DILIA BERTINA

1°

AUDIENCIA
AUDIENCIA DE PRUEBA 10/02/ 2015,

INICIAL  14/10/ 2014,

SIGUE EL 10/03/2015, PROSIGUE EL

2012-0211 | JLOREZ VAN HEAD | ADMINISTRA | 12/08/2015. PENDIENTE ALEGATOS DE
paviay TIVO | CONCLUSION. PRESENTE ALEGATOS DE
CONCLUSION EL 27/08/2015. FALLO
FAVORABLE AL HOSPITAL.
LUDIS MARIA 10
2012-0154 | BANDERA TORRES | HEAD | ADMINISTRA [4DDIENCIA (NICUAL PERDIEITTE FECHA.
Y OTROS TIVO :
JULIA MARIA 1o
LARA DE PEDIENTE FIJEN FECHA AUDIENCIA
2014-0360 CANTILLO Y HEAD | ADMINISTRA | y\1caL. 7-06-2011 AUDIENCIA INICIAL.
TIVO
OTROS
NURYS 10 PEDIENTE FIJEN FECHA PARA AUDIENCIA
2014-0354 | oo MUY ioya| HEAD | ADMINISTRA [DE  CONCILIACION.  18-02-2016
TIVO | AUDIENCIA DE CONCILIACION.
10 PENDIENTE FIJEN FECHA AUDIENCIA
2014-0257 J:SIID'SIZSAESS;;';': HEAD | ADMINISTRA | INICIAL. 3-02-2016, 9:00 AM AUDIENCIA
TIVO | INICIAL.
ASISTI AUDIENCIA DE CONCILIACION
14/05/15, NO SE LLEVO A CABO POR
DANO EQUIPO SONIDO DE LA SALA DE
JORGE 1o AUDIENCIA, FIJARON NUEVA FECHA PARA
2013-0339 | CARVAJALINO HEAD | ADMINISTRA |EL  30/06/2015. ~NO - SE = REALLZO
FLORNS ¥ OrRoS e A | AUDIENCIA  FIJARON NUEVA FECHA
30/07/15. SE REALIZO AUDIENCIA,
CONCEDIERON RECURSO DE APELACION.
17/09/15. SE PRESENTARON ALEGATOS
DE 2° INSTANCIA EL 9/10/15.
ARMANDO RAFAEL 10
2015-0185 | CORTEZ PEREZY | HEAD | ADMINISTRA | PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL.
OTROS TIVO
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10 PENDIENTE FECHA DE AUDIENCIA
2014-0464 SI"‘QQP'I‘QQGEL HEAD | ADMINISTRA | INICIAL. 4-08-2016, 3:00 PM AUDIENCIA
TIVO INICIAL
10 PENDIENTE DE FECHA PARA AUDIENCIA
2015-0010 EVEID:U'I';AD';"NEZ HEAD | ADMINISTRA | INCIAL. 12-05-2016, 3.00 AM AUDIENCIA
TIVO INICIAL.
HECTOR EDUARDO 2 [ e
2013-0562 GALINDO HEAD | ADMINISTRA | Fo N AN, o %
SANCHEZ TIVO o
AUDIENCIA DE PRUEBAS 12/05/2014,
20 FALLO A FAVOR HOSPITAL 08/07/ 2014,
2013-070 E%g‘f;ﬂéﬁé’zﬂ HEAD | ADMINISTRA | APELARON, PENDIENTE FALLO SEGUNDA
TIVO INSTANCIA, FALLO FAVORABLE AL
HOSPITAL
20
501400035 | _ LUIS EDUARDO ADMINISTRA | 19-06-2015 SE NEGO LLAMAMIENTO EN
015274 | PEREZCARDONAY |  HEAD TIVO/3° |GARANTIA. AL DESPACHO. PENDIENTE
OTROS ADMINISTRA | FIJAR FECHA AUDIENCIA.
TIVO
AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA,
Lgxzegfzﬁ::i? 30 SE CONSIGNO PARA LLEVAR A CABO
2012-0296 e HEAD | ADMINISTRA | NOTIFICACION DE LLAMADO EN GTIA. SE
paantes TIVO FIJO FECHA 22-02-2016 PARA AUDIENCIA
INICIAL.
ANA JUDITH »
2013-0330 HERN_ACNE';E‘ZRDIAZ HEAD | ADMINISTRA | AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA
SANTODOMINGO e
KELLYS DEL 30
PENDIENTE ~ CONTESTAR,  PEDIENTE
2014-0064 | ROSARIO CUELLO | HEAD | ADMINISTRA :
iy v FECHA AUDIENCIA DE CONCILIACION
HERNANDO JOSE 30 AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA
2013-0465 MONTERO HEAD | ADMINISTRA DEL JUZGADO  2°
ARRIETA Y OTROS TIVO IMPEDIMENTO.
30
MARTHA INES PENDIENTE POR CONTESTAR. PENDIENTE
2014-0024 | pAzA HINOJOSA 124D ADMTI{\'VICS)TRA FECHA AUDIENCIA DE CONCILIACION.
30
ADA LUZ OVIEDO ADMITIDO  20-10-2015.
AL G. FIEAD ADMTI}\'VISTRA CANCELO GASTOS TRASLADO.
30
2015-0222 LY HEAD | ADMINISTRA | NO CANCELO GASTOS TRASLADO.
HOLGUIN J.
TIVO
30
ALBERTH DURAN
2015-0158 | ALOERTH DLURAT HEAD ADM_II}\IVICS)TRA SE DIO TRASLADO 15-01-2016.
EUCLIDES 30
2012-0248 | MONTES REY Y HEAD | ADMINISTRA IPNEQ?AIENTE FECkha DE - ALBIEHGIA
OTROS TIVO
LUIS BOLIVAR 30
ADMITIDA. SE RECIBIO TRASLADO 1-02-
2015-0114 | QUINTERO CHOGO | HEAD | ADMINISTRA
Y ornos e 2016, ESTA PARA CONTESTAR DEMANDA.
YULIBETH RUIZ 30
2015-0115 BENAVIDES Y HEAD | ADMINISTRA | SE APELO.
OTROS TIVO
30
2015-0182 | ALPHA GESTION FEAD | ABIESTEA | SURRE TRASLADE FARA COITESTAR
e DEMANDA.
2015-0183 | ALPHA GESTION HEAD 30 PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL.
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ADMINISTRA | SE FIJA AUDICIENCIA INICIAL PARA EL
TIVO DIA 02/02/2016, 8:30 AM
GINA LOURDES 30 AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA,
2013-0263 RICAURTE HEAD | ADMINISTRA | POR IMPEDIMENTO VIENE DEL JUZGADO
SANGREGORIO TIVO 2° ADM.
GINA LOURDES 30
2015-00102 RICAURTE ADMINISTRA iED';IEJQCI';EfIG'I’EIf\E'OS'ZOIG' FO0RBARA
SANGREGORIO TIVO :
ASTRID JANETH 30 AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA.
2013-0319 MANJARREZ HEAD | ADMINISTRA | VIENE DEL JUZGADO 2°. FIJA AUD DE
CALDERON TIVO PRUEBAS 11/11/15
30 PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL.
2013-0632 f:;:;;:';ﬂ;’; HEAD | ADMINISTRA |VIENE DEL  JUZGADO  2°  POR
TIVO IMPEDIMENTO.
30
ADMINISTRA | SE ENCUENTRA EN ESTADO DE PRUEBA.
2011-0453 g::;"z'sv g.'I'_ER';g HEAD TIVO DE |EL 30/09/15 AUTO ABRE PERIODO
DESCONGEST | PROBATORIO.
ION
AUDIENCIA INICIAL Y PRUEBAS SE
REALIZO 10/03/2015, PENDIENTE PARA
ALEGATOS, PRESENTE ALEGATOS DE
50 CONCLUCION 05/06/15 PEDIENTE FALLO.
ADMIuISTRA | SENTENCIA 10 INST  DESFAVORABLE
J013.0240 | BESLIN MARIA HEAD MNISTRA | 30/06/2015. INTERPUSE RECURSO DE
AVILA ANDRADE D OF | APELACION  27/07/15. ASISTI AUD DE
o CONCILIACION EL 08/09/15.SE
PRESENTARON ALEGATOS DE
CONCLUSION DE 2° INSTANCIA EL
19/10/2015.FALLO  FAVORABLE  EL
03/12/2015.
SE ENCUENTRA EN ESTADO DE PRUEBA,
PASO AL JUZGADO 30 DE
50 DESCONGESTION, PRESENTE ALEGATOS
JOHN JAIRO ADMINISTRA | DE CONCLUCION 22/05/2015. SENTENCIA
2011-0497 | DURAN RANGELY |  HEAD TIvo DE | L1° INST DESFAVORABLE ~30/06/2015.
b Eeea\ O | INTERPUSE RECURSO ~DE _APELACION
e 27/07/15. AUDIENCIA ESPECIAL  DE
CONCILIACION 08/10/2015. ALEGATOS
DE  CONCLUSION  2°  INSTANCIA
9/12/2015.
AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA,
4o AUDIENCIA DE PRUEBAS 14/05/15,
SANDRA PATRICIA PRESENTE ALEGATOS DE CONCLUCION
2013-0297 | MAESTRE BARROS | EAD ADMTI{\'VICS)TRA 02/06/15. SENTENCIA 1° INSTANCIA
FAVORABLE EL 07/12/2015. 15-02-2016
AUTO APRUEBA COSTAS.
NAIVES ESTHER 40
2014-0188 | MORA SAURITHY | HEAD | ADMINISTRA 8;’,%5“;81{*6 MIETas - B EL - PIA
OTROS TIVO
MARTHA TERESA 40 PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL.
2014-0261 ORTIZ DE HEAD | ADMINISTRA | AUDIENCIA INICIAL PARA EL DIA
RODRIGUEZ TIVO 16/02/2016.
40
P L EE U HEAD | ADMINISTRA | PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL
ORTEGA e
HERNANDO 40
2015-0170 BRI HEAD | ADMINISTRA | PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL
MARQUEZ GARCIA
Y OTROS Yo
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40
2015-0001 | ENALBA MENDOZA | HEAD | ADMINISTRA | PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL
TIVO
DOLLIS YANETH 50 TRASLADO  DE __ ALEGATOS _ DE
2010-0620 MARTINEZ Y HEAD | ADMINISTRA | CONCLUSION  21/05/ 2013  FALLO
OTROS TIVO DESFAVORABLE
YENIS PATRICIA oo SE ENCUENTRA EN ESTADO DE PRUEBA,
RIOS PASO AL  JUZGADO 30 DE
2011-0033 | paj|ESTEROS Y =AY ADMTI{\'VISTRA DESCONGESTION, REASIGNADO A LA
OTROS DRA CLAUDIA BEJARANO
AUD INICIAL 23/09/2014 AUD PRUEBAS
18/03/15, PEND  PRESENTAR ALEGATOS
EN 10 DIAS; PRESENTE ALEG DE CONC;
SENTENCIA DESFAV 28/04/15 JUZG. 6;
SE APELO 06/05/15; FIJARON FECHA
DEDIS DEL 60 PARA AUD DE CONCILIACION EL
2012-0215 | CARMEN VALERA HEAD | ADMINISTRA |09/06/2015. SE REALIZO AUDIENCIA
MANJARREZ TIVO PASA AL TRIBUNAL. SE ADMITE
RECURSO. SE PRESENTARON ALEGATOS
DE CONCLUSION DE 2° INSTANCIA EL
01/10/2015. 04-02-2016 TRIB. CONFIRMA
SENTENCIA CONDENATORIA. CUMPLASE
LO ORDENADO POR EL SUPERIOR.
AUDIENCIA INICIAL _ 08/05/14, AUD
ALMA CECILIA 6°
) PRUEBAS 03/02/15 SE PRESENTARON
2L A=l Rogl'}é%’H 1= ADMTI{\'VICS)TRA ALEGATOS CONCLUSION, PEND. FALLO;
SENTENCIA DESVAFORABLE 5/05/2015.
AUDIENCIA INICIAL 13/05/2014, AUD.
PRUEBAS  24/06/14, AUD PRUEBAS
03/02/2015, SE PRESENTO ALEGATOS
CONCLUSION, PEND FALLO; FALLO DESF
e 28/04/15; SE APELO EL 06/05/15;
ROQUE ELIECER FIJARON FECHA  AUD. CONCIL. EL
2012-0163 | GyuEVARA ARIZA 124D ADMTI{\'VICS)TRA 09/06/2015.SE REALIZO AUD PASA AL
TRIBUNAL. SE PRESENTO ALEGATOS DE
CONCLUSION 2° INSTANCIA 13/08/15.
PENDIENTE FALLO. 12-11-2015
CONFIRMA SENTENCIA EN CONTRA.
ORDENA COPIAS.
6° PENDIENTE FECHA DE _ AUDIENCIA
2014-0237 ARS:['II‘SC‘;'G‘;VE HEAD | ADMINISTRA |INICIAL. SE FIJA FECHA PARA EL
TIVO 12/11/2015.
ARACELIS ESTER 6°
2014-0354 RENGIFO HEAD | ADMINISTRA | PENDIENTE - FECHA  DE  AUDIENCIA
BOLANOS TIVO '
AUDIENCIA INICIAL 26/05/15. SE FIJO
YODILMA ESTHER 60 FECHA AUDICIENCIA DE  PRUEBA
2013-0322 CAMARILLO HEAD | ADMINISTRA |06/07/15. SE REALIZO AUDIENCIA DE
BULDIN TIVO PRUEBAS 06/07/15 PRESENTE ALEGATOS
DE CONCLUSION 16/07/2015.
60
OLGA ROSA PENDIENTE FIJEN FECHA AUDICIENCIA DE
2014-0446 | gANCHEZ RIBON /2D ADMTI}\'VISTRA CONCILIACION
60
YAIR CARDENAS Y SE FIJO FECHA AUDIENCIA INCIAL PARA
ANla ey OTROS /2D ADMTI}\'VISTRA EL DIA 28/10/2015.
|3 st o o0 SE RUES
2008-0042 | ROSARIO OCHOA | HEAD | ADMINISTRA '
RIAS Y OrTROS e PRESENTARON ALEGATOS DE
CONCLUSION EL 13/10/2015. 19-12-2015
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AUTO AVOCA CONOCIMIENTO.
SE ENCUENTRA EN ESTADO DE PRUEBA.
LILIBETH o EL 21/09/15 AUTO ORDENA RETIRAR
MERCEDES PRUEBAS. VIENE DEL JUZGADO 5 ADM.
2Ol e QUINTERO Y IR ADMTI}\'VIS’TRA AUTO AVOCA CONOCIMIENTO Y ORDENA
OTROS DAR CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO EN
EL AUTO DE FECHA 27-10-2015.
AUDIENCIA _ INICIAL  23/09/ 2014,
AUDIENCIA  PRUEBAS  18/11/2014.
MARIA TRIBUNAL | APELACION  11/02/ 2015. SE
5013.0164 MAGDA L A HEAD | ADMINISTRA | PRESENTARON ~ALEGATOS ~24/02/2015,
METIA RODRIGUEZ TIVO DEL | PENDIENTE FALLO; FALLO
CESAR | DESFAVORABLE AL HOSPITAL; NO SE
APELO POR ORDEN DEL GERENTE Y
OF.JURIDICA.
AUDIENCIA INICIAL, AUDIENCIA PRUEBA
10/04/2015; CONTINUACION
TRIBUNAL | AUDICIENCIA DE PRUEBAS 15/05/2015.
> 013.0071 MILBIA ROSA HEAD | ADMINISTRA | AUDIENCIA DE PRUEBAS  26/06/2015.
ROBLES GARRIDO TIVO DEL | PRESENTE ALEGATOS CONCL 13/07/2015.
CESAR | FALLO DESFAVORABLE AL HOSPITAL EL
8/10/2015. SE APELO.AUD.DE
CONCILIACION 24/11/15
TRIBUNAL | FALLO DESFAVORABLE AL HOSPITAL, SE
Jo11.0283 | ANA MARIELA EAD | ADMINISTRA | APELO, AUDIENCIA DE CONCILIACION
REYES MOLINA TIVO DEL | 29/07/2014, PENDIENTE FALLO SEGUNDA
CESAR | INSTANCIA
HEAD,
HOSP
ROSARIO | TRIBUNAL |PEDIENTE FALLO PRIMERA INSTANCIA
5008.0010 | WILLIAM MEZA | PUMAREIO | ADMINISTRA |JUZG  4°  ADMINISTRATIVO. FALLO
VIANA Y OTROS | DELOPEZY| TIVO DEL |FAVORABLE DE 2° INSTANCIA EL
CLINICA CESAR | 03/12/15.
LAURA
DANIELA.
PENDIENTE FECHA DE  AUDIENCIA
RGN | e e e i o e USSR
2013-0408 GMU’:;TR"I'\AIIS':Ei HEAD A?g"\}gISEEA PARA  PRUEBAS  23/09/15. ASISTI
O oFL | AUDIENCIA DE PRUEBAS EL 23/09/15. SE
PRESENTARON ALEGATOS DE
CONCLUCION EL 6/10/2015.
REUAL | 8 s, A
’ . ’
2010-0630 "EoeﬁgQ'L‘:;ADA HEAD A??"VISISESA PRESENTE ALEGATOS CONCLUCION 2°
O OEL | INST 25/05/2015. SENTENCIA 2 © I NST
FAVORABLE, 16/07/2015.
TRIBUNAL |AUDIENCIA  INICIAL  PARA  EL
JORGE ELIAS ADMIAIeR® s | 30/10/2015.AUDIENCIA  DE_ PRUEBAS
2015-0103 CASTRO HEAD VO SErA |27/11/15. ALEGATOS DE_CONCLUSION
FERNANDEZ WO OFL | 15/12/15. 11-02-2016 SENTENCIA EN
CONTRA.REC. DE APELACION.
TRIBUNAL
PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INCIAL.
PEDRO PABLO ADMINISTRA
2014-0378 | PEPROPABLO | HEAD PN /;g/nglg‘;lis LLAMAMIENTO EN GARANTIA
CESAR
AUD INICIAL 28/08/2014, AUD DE
J014.0053 | MARIADELPILAR | . JUZGADO | PRUEBAS Y FALLO 27/11/ 2014, FRACASO
RICARDO ARIZA LABORAL |AUD POR PARO, SE OBJETO DICTAMEN
PERICIAL  12/03/2015.  PRESENTE
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ESCRITO 02/06/15. AUD ESP
09/07/2015, SUSPENDIDA. AUD ESP
21/07/15 NO SE REALIZO, PENDIENTE
NUEVA FECHA. SE REALIZO AUD DE
ACLARACION DE PERISTAZGO EL
24/08/2015. ASISTI AUDIENCIA
ESPECIAL DE JUZGAMIENTO EL 11/09/15.
FALLO DESFAVORABLE. SE APELO.
OMAR ALFONSO JUZGADO
2010-0463 MANRIQUE HEAD LABORAL AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA
SERRANO
3° JUZGADO
2011-0133 CIROZZT_I'E#gISCO HEAD LABORAL DEL | AUDIENCIA INICIAL PENDIENTE FECHA.
CIRCUITO
30
CIRO FRANCISCO 20-11-2015 LES ORDENARON SUBSANAR
2015-00386 ZULETA SIEAD ADM.IIPVICS)TRA DEFECTOS SO PENA DE RECHAZO.
NELSON IVAN HEAD Y 3° JUZGADO | SENTENCIA EN CONTRA DE 1° Y 2° INST.
2008-0174 ALVAREZ GOMEZ COOPSALU | LABORAL DEL | - PENDIENTE DE CANCELAR AGENCIAS EN
D CIRCUITO DERECHO. CANCELADOS $11,400,000.00
3° JUZGADO
TEVIS DE JESUS ENVIADO A JUZGADOS LABORALES DE
2011-0144 HEAD LABORAL DEL
ORTEGA CIRCUITO DESCONGESTION
1° JUZGADO
poncioaosil EECSCARISANDER HEAD | LABORAL DEL | ENVIADO A CASACION
AVILA LOAIZA CIRCUITO
PRESENTACION 02/10/2013,
HARLETTY
_ JUZGADO CONTESTACION DEMANDA 09/03/15.
ZULE sl CI;\QI:)I:‘AES::L IR LABORAL PENDIENTE FIJAR FECHA PARA
AUDIENCIA INICIAL.
MARIA AMELIA JUZGADO
2014-0575 MARTINEZ HEAD LABORAL PENDIENTE FECHA AUDIENCIA INICIAL
MURGAS
ESI_E Juzgado 1° Archivado desde 22/10/12.
o . Hospital
2009-0446 Maria del Rosario Eduardo Laboral de
Suarez Escorcia Arredondo Descongestid
Daza n.
ESE El juzgado 1 administrativo se declaro
Nidia Lequia Hospital Juzgado 1° |incompetente, en espera de que el
2013-0037 Salasg Eduardo Administrativ | magistrado asignado avoque
: Arredondo o) conocimiento.
Daza
L ESE Para Audiencia de pruebas el dia 29 de
N?:tnt:(g‘uairll:;l::::'aia Hospital Juzgado 1° | junio del 2016, a las 9:00AM.
2014-00486 Alejandra Rangel AE:Ieudac;’ggo Admlncl)stratlv
y Otros. Daza
ESE Para audiencia inicial el 09 de febrero del
- Hospital Juzgado 1° | 2016. A las 9:00AM.
2014-00396 Deég';fa::::“ Eduardo | Administrativ
: Arredondo o
Daza
ESE Admitida el 16 de diciembre del 2014.
. . Hospital Juzgado 1°
2014-0386 | Miguel Ascanio | gy oy, | Administrativ
Rios Machado. Arredondo o
Daza
i Tecniseg de ESE Juzgado 1° | En Despacho
AULSRDEE Colombia. Hospital Administrativ
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Eduardo o]
Arredondo
Daza
ESE Se contesto demanda el dia 18 de
Armando Rafael Hospital Juzgado 1° | septiembre del 2015.
2015-0185 Pertuz, Reinaldo Eduardo Administrativ
Pertuz y Otros. Arredondo o
Daza
ESE Se contesto demanda el dia 06 de agosto
Gardenia de Jesiis Hospital Juzgado 1° | del 2015., para audiencia inicial el 12 de
2015-0009 " e Eduardo Administrativ | mayo del 2016, 4:00PM
Aguilar Mojica. Arredondo o
Daza

SENTENCIA EN CONTRA DEL HEAD Y DE
LA LLAMADA EN GARANTIA ASEG.
LIBERTY. FALLO DEJADO SIN EFECTO
ESPERANZA Ju;ado 1°_ MEDIANTE SENTENCIA DE TUTELA DEL
2008-0120 DURAN BAYONA HEAD Administrativ | CONSEJO DE ESTADO DEL 1-07-2014. 16-
o 04-2015 EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
EXONERO DE TODA RESPONSABILIDAD
AL HOSPITAL. SENTENCIA A FAVOR EN
ESPERA DE EJECUTORIA. ARCHIVADO.

ESE Audiencia el 12 de junio/15. a las
Lilia Rosa Belefio Hospital Juzgado 1° | 2:30PM. Aplazada, en espera de que el
2011-0008 Pérez Eduardo Laboral del |Juzgado fije nueva fecha.
: Arredondo Circuito
Daza

En audiencia del dia 26 de junio/15, la
Juez primera laboral decreto probada la

HoEsSIiEtaI Juzaado 1° excepcion de falta de jurisdiccion vy

2011-0027 Lilia Rosa Belefio Edugrdo Lab%ral del consecuencialmente la nulidad de todo lo
Pérez. Arredondo Circuito actuado, remite el expediente a la oficina

Daza judicial para que se someta a reparto

entre los jueces administrativos de
Valledupar.

Julio Cesar
Arzuaga.

Con sentencia de primera instancia a favor

H o
Ese Hospital | Juzgado 1 de la ESE HEAD, se encuentra en el

2L Expediente en EBlLErED Lalbore. GE Tribunal Superior para consulta, ya que no
p Arredondo Circuito pe P »yaq
despacho. hubo apelacion.
ESE Con auto de fecha 28 de mayo del 2010,
. . Hospital Juzgado 1° |se rechazo demanda, por el Juzgado
2010-0235 L"Eeth Karm_a Eduardo Laboral del | primero Laboral del circuito.
Leiva Atencio L
Arredondo Circuito
Daza
ESE Archivado desde 05/0/2013.
a Hospital Juzgado 1°
2007-0174 Mar%oetf?all\:l:;;quez Eduardo Laboral del
Arredondo Circuito
Daza
ESE Archivado desde 14/08/12.
- - Hospital Juzgado 1°
2011-0005 | M@ Rosa Belefo | gqiargo | Laboral del
Arredondo Circuito
Daza
Antigua ESE Demanda rechaza por el juzgado tercero
radicacion Hospital Juzgado 3° administrativo en auto de fecha 22 de
2015&23203' Lides de la Rosa. Eduardo | Administrativ | °ctubre del 2015.
radicacion Arredondo o)
2015-0103 kL
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2014-005 " ESE 3 Audien_cia Inicial el 16 de marzo del 2016,
2015-00136 ) ospital Juzgado 3° | a las 8:30 AM.
! Edilsa Alfaro A. Eduardo Administrativ
Nueva
radicacion Hrrzdonde 0
Daza
ESE Se acepta impedimento y se avoca
581;:8832 ) Hospital Juzga_do 3‘_’ conocimiento.
Lides de la Rosa. Eduardo Administrativ
U Arredondo o]
radicacion rre
Daza
ESE Se dio traslado para contestar demanda
Hospital Juzgado 3° |vence el 19/01/2016. 19-01-2016 Se
2015-0226 William Araujo p. Eduardo Administrativ | contesté demanda.
Arredondo o)
Daza
ESE Se acepto impedimento y Se avoco
Olida Quintero C. Hospital Juzgado 3° | conocimiento
2015-0224 Se encuentra en Eduardo Administrativ
despacho. Arredondo o]
Daza
ESE Se acepto impedimento 'y avoco
Justiniano Malo. Hospital Juzgado 3° | conocimiento
2015-0223 Se encuentra en Eduardo Administrativ
despacho Arredondo o)
Daza
Ese Hospital J o | Con recurso de apelaciéon a sentencia de
A . uzgado 3 p . . - -z
2012-00317 Angélica Luaa_ Eduardo Administrativ | Primera instancia.En espera de asignacion
Contreras Causil. Arredondo o a magistrado
Daza
ESE Avoco, conocimiento en espera de traslado
Alberth David Hospital Juzgado 3° | para contestar.
2015-0158 Avila Durany Eduardo Administrativ
Otros. Arredondo o)
Daza
NURIS RINCONES y ES[E . Admitida, en espera de traslado para
ARIAS (NURIS ospital Juzga_do 3_ contestar.
2014-0034 RODRIGUEZ AE:Ieudac;'ggo Admlncl)stratlv
ARIAS EN SIHO)
Daza
ESE Para Notificacion
Hospital Juzgado 3°
2015-0198 Elberto Rumbo Eduardo Administrativ
Arredondo o]
Daza
ESE Juzgado 3° |En el Tribunal administrativo, para
Yenis Patricia Rios Hospital Administrativ | resolver recurso de apelacidon a sentencia
2011-033 Ballesteros Eduardo o de de fecha 29 de mayo/15, a favor del
Arredondo | descongestid | HEAD, se presentaron alegatos de
Daza. n conclusion.
Juzgado 3° | Periodo probatorio. Auto avoca
ESE Administrativ | conocimiento. Reanuda terminos para lo
- o de ordenado en el auto de nov. 2015
2012-0008 Carlos José Oyola Egusglrfjacl descongestio
Carmona y Otros. Arredondo | ™~ J7u°zgado
Beed Administrativ
o
Yoley Lilian ESE Juzgado 3° | Con Sentencia en contra de primera
2011-0264 Rodriguez Hospital Administrativ | Instancia se presento recurso de
Rodriguez Eduardo o de apelacién, Audiencia de conciliacion el dia
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Arredondo | Descongestio | 01 de diciembre del 2015, a las 9:30AM.

Daza n /Tribunal | Se interpuso recurso de apelacion. 15-12-
Administrativ | 2015 Enviado al Tribunal. 11-02-2016 C.T.
[o) Alegatos de conclusion.
ESE En espera de que se fije Audiencia de
Hospital Juzgado 3° | fallo.
2013-0055 Sangn:’a Ealeta Eduardo Laboral del
hate. Arredondo Circuito
Daza
En audiencia el dia 16 de julio/15, el
ESE juzgado tercero laboral _del Circuito de
) ) Hospital Juzgado 3° Valledupar, declaro la nulidad de todo lo
2011-0120 Ciro Francisco Eduardo Laboral del gct'uac.iox rechazo Ig demanda por falta de
Zuleta. Arredondo Circuito jurisdiccion y remite la demanda a la
D oficina de reparto para que sea repartida a
aza . .
los Jueces administrativos de Valledupar,
Yy asuma su conocimiento.
Amadis Gutiérrez HESI'E . Agmitida_ de'sd'e'e_l 9 de marzo/15, para
Araujo. ospital Juzgado 3 fijar audiencia inicial.
2011-0064 Expediente en AEdudardo Labpra! del
despacho. rredondo Circuito
Daza
ESE No corresponde - Sentencia de 1ra.
2010-0152 Luz Angélica Roys Hospital Juzgado 3° | Instancia a favor. 11-03-20111 Recurso
/Antes 2009- Carrillo Eduardo Laboral del |de apelacion. 9-08-2012 El tribunal
0340 Arredondo Circuito confirma la sentencia en 2da. Inst. Procso
Daza archivado 19-09-2012. ARCHIVADO.
ESE Se presentaron alegato de conclusion el
Juana Maria Hospital Juzgado 4° | dia 19 de noviembre/15.
2013-00359 Eduardo Administrativ
Barrera.
Arredondo o)
Daza
ESE
Ha=pl Libra mandamiento de pago. Auto decreta
LUIS FERNANDO Eduardo Juzgado 4° . ’
2015-00378 | CHINCHILLAY | Arredondo | Administrativ Wec.“.das. LIRS, ORH0Z2iE
OTROS Daza - LA o otificacion para c_ontestar demanda. 16-
EQUIDAD 02-2016 Contestacion demanda.
GENERAL
Merly Martinez ESE Para audiencia inicial el 15 de febrero/16.
Acero y Otros. Hospital Juzgado 4° | A las 9:00Am
2015-0197 | (BLANCA MELYLIN Eduardo Administrativ
MARTINEZ ACERO | Arredondo 0
EN SIHO) Daza
ESE
20001-33-33- | CARMEN TEONILA Hospital Juzga_do 4‘? 3-08-2015 NOTIFICA AUTO ADMISORIO
004-2015- GUTIERREZ Eduardo Administrativ DEMANDA. 04-02-2016 ASIGNADO
00214-00 RETAMOZO Arredondo o] : :
Daza
ESE En despacho para sentencia.
. . Hospital Juzgado 5°
2009-0138 | Mugidia Ardila | gqiargo | Administrativ
aimes. Arredondo o)
Daza
ESE Continuacion audiencia de prueba el dia
. - Hospital Juzgado 6° | 29 de febrero del 2016,. A las 3:00PM.
2013-0017 T_“’,‘I’,ae';';a's:.’l'r‘;‘;e Eduardo | Administrativ
' Arredondo o
Daza
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ESE Se presentaron alegatos de conclusion el

Aristides Beleiio, Hospital Juzgado 7° | dia 13 de noviembre del 2015.
2011-0067 Lilibeth Mercedes Eduardo Administrativ
Quintero y Otros. | Arredondo o]
Daza
Tribunal Se presento alegatos de conclusion, el dia
. . | 16 de septiembre del 2015, En segunda
ESE Administrativ | ; ;
Hospital o del Cesar. |nst?n<;|,a para resolver rtlacurso de
2012-00295 | Irma Rosa Pertuz. | Eduardo MP. José | 2Pelacion, dpres.e”tad". ey @ hilZae, a
AR Jr sentencia de primera instancia en contra.
18-02-2016 Tribunal confirma sentencia
Daza Aponte de 1 . ; ferid | 13 d bril
Olivella. e 1ra. instancia proferida e e abri
de 2015.
Jaime Enrique ESE En traslado para contestar, vence 20 de
Avila. Se e?sté Hospital Tribunal enero del 2016. Se contest6. Al Despacho.
2012-0042 . Eduardo Administrativ | 11-02-2016 Sentencia en contra del HEAD
desarrollando del . . .
. L Arredondo o del Cesar | ordena seguir la ejecucion.
proceso primario. Daza
ESE Tribunal Se contesto demanda el dia 08 de
o Hospital Administrativ | septiembre /15.
2015-0119 BRec:':L'ltII::?: Eduardo o del Cesar
' Arredondo MP. Doris
Daza Pinzon.
Tribunal En el Tribunal Administrativo para resolver
ESE e . y .
Francisco Hospital Administrativ | recurso de apeIaaor; a sentencia de fecha
2012-0151 Clemente Rondén Eduardo o del Cesar. 59 de mbayo/15, a favor del H:EAD, el 21
Otros. Arredondo M.P. e octubre se presentaron alegatos de
y Dasa ALBERTO | conclusion.
ESPINOSA
ESE Tribunal Con sentencia en contra desde el 15 de
Jaime Enrique Hospital Administrativ | diciembre del 2013, se presento recurso
2012-0042 Avila q Eduardo o del Cesar. |de apelacion el 30 de septiembre del
' Arredondo Mp. Alberto | 2015, contra el auto que negd nulidad
Daza Espinosa procesal .
ESE . Con Sentencia a favor del HEAD. La parte
- Tribunal
Lisbelis Maria Hospital Administrativ Demar_u,iante - presento_ recurso de
2013-00167 Sanchez Pitre. Eduardo 0. M.P. José apelacion, remitido al Consejo de Estado.
Arredondo .
Antonio A.
Daza.
ESE . Audiencia de fallo. El 25 de junio del 2015,
Hospital Ul lenz] se confirma la sentencia de primera
2011-00454 Ollm::ol_?:gondo Eduardo Sugiesrtlgzodel instancia de fecha 13 de diciembre del
Jica. Arredondo - 2013, a favor del HEAD.
Judicial
Daza
ESE Tribunal Sentencia de 1° instancia a favor del
Argemiro Coronel Hospital Superior del | HEAD. Recurso de apelacion. Remision a
2007-0174 | Ochoa. No alcance Eduardo Distrito Corte desde el 21/02/2014.
a ver expdiente. Arredondo Judicial de
Daza Valledupar
ESE Tribunal Con recurso de apelacion y tramite del
Hospital Superior del | mismo. Se presento alegato de conclusion.
2011-0281 A'::,.‘:S‘:?ES;:; Eduardo Distrito
* | Arredondo Judicial de
Daza Valledupar.
Tribunal Se presentaron alegatos de conclusion.
ESE h
- Superior del
Jaime Pava Flogplitsl Distrito
2010-000435 = Eduardo -~
Beleno. Judicial de
Arredondo I
Daza Valledupar.
MP: Susana
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Ayala.
ESE
. Hospital 7°
2011-234 el Isabe__l Eduardo Administrativ | 19-11-2015 Avoca conocimiento
Perez Londoino Arredondo o
Daza
ESE o Admini .
) Hospital - 22-0_2-2016 El Juzg. 8° Administrativo
Calixto Jose Tribunal Adm. | mediante auto declara la falta de
2016-00078 . Eduardo . . -
Carrillo Fragozo Arredondo Del Cesar. competencia y ordena remitir al Tribunal
Daza Adm. Del Cesar

En este aspecto se mencionan las actividades relacionadas con el area de Talento
Humano, dentro de las cuales se tienen las siguientes:

> Se mantuvo en cero el monto de la duda por salarios a los funcionarios.

> Se mantuvo en cero el monto de la deuda por aportes parafiscales.

> Se mantuvo en cero el monto de la deuda por aportes a seguridad social.

> En cuanto a la implementacién del Plan Estratégico de capacitacion se brindd

capacitacion a funcionarios de la Institucion sobre Valores institucionales y ética
publica, mecanismos institucionales de fundamento de la ética publica, servicio al
usuario y comunicacion organizacional, incrementar la autoestima, autoconfianza y
auto aceptacion. Seminario especial para hombres. Técnica de traslado y
movilizacién de pacientes. Haciéndose énfasis que el promedio de personas
asistentes a las capacitaciones es de 30 funcionarios, de acuerdo con el informe
entregado por la oficina de Talento Humano.

PROGRAMAS ASISTENCIALES AL SERVICIO DE LA GENTE

El Hospital Eduardo Arredondo Daza, Institucion de puertas abiertas a la comunidad de
Valledupar y su zona corregimental, desarrolla diariamente programas de salud en
beneficio de la poblacién en general, especialmente de los niveles socioeconémicos 1y 2,
para ello, se ha trazado en cada programa metas, las cuales cumple de manera
extraordinaria como se puede observar en la siguiente informacion:
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3.1. PROGRAMAS: PROMOCION Y PREVENCION DE A SALUD
3.1.1. POBLACION POBRE NO ASEGURADA

ACTIVIDADES RECURSOS

GRUPO POBLACIONAL POBLACION ATENDIDA REALIZADAS EJECUTADOS

ADULTO MAYOR 114 207 4.947.400
SALUD INFANTIL 2.070 5.193 50.597.300
JOVENES 289 1.103 24.262.300
POBLACION GRAL (30 - 44 ANOS) 650 1.644 39.227.600
GRUPOS EXTRAMURALES 143 220 6.350.800

SUBPROGRRAMA: ADULTO MAYOR - H.E.A.D.

| 125385400

ADULTO MAYOR

Consulta Externa

Urgencias

Hospitalizacion

Imagenologia

Odontologia

Laboratorio Clinico

TAB

Promocion y Prevencion

114
Adultos atendidos

207
Actividades
realizadas

EJECUTADO:

$4.947.400

SUBPROGRRAMA: SALUD INFANTIL — H.E.A.D
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SALUD INFANTIL

Consulta Externa

Urgencias

Hospitalizacion

Imagenologia

Odontologia

Laboratorio Clinico

TAB

Promocion y Prevencion.

2.070
nin@s atendidos

5.139
Actividades
realizadas

EJECUTADO:
$50.597.300

SUBPROGRRAMA: SERVICIOS AMIGABLES - H.E.A.D.

SERVICIOS
AMIGABLES

Consulta Externa

Urgencias

Hospitalizacion

Imagenologia

Odontologia

Laboratorio Clinico

TAB

Promocion y Prevencion

650
Jovenes atendidos

1.644
Actividades
realizadas

EJECUTADO:
$39.227.600

SUBPROGRRAMA: POBLACION EN GENERAL (30 — 44 ANOS)
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POBLACION EN
GENERAL (30 -
44 ANOS)

Consulta Externa

Urgencias

Hospitalizacion

Imagenologia

Odontologia

Laboratorio Clinico

TAB

Promocion y Prevencion

143
Poblacién atendidos

220
Actividades
realizadas

EJECUTADO:
$6.350.800

SUBPROGRRAMA: MUJERES

MUJERES

Consulta Externa

Urgencias

Hospitalizacion

Imagenologia

Odontologia

Laboratorio Clinico

TAB

Promocion y Prevencion

289
Poblacién atendida

1.103
Actividades
realizadas

EJECUTADO:
$24.262.300
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3.1.2. EJECUCION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION A LA
POBLACION AFILIADA A LAS EPS-S, ATENIDA EN EL HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA.

En el siguiente cuadro se puede observar la programacion y cumplimiento de las
actividades de promocién y prevencion realizadas a los afiliados de las diferentes EPS-S
que contratan con el municipio durante el periodo enero — diciembre de 2015, teniendo en
cuenta la normatividad establecida por el Ministerio de la Proteccién Social para tal fin. Es
asi como de acuerdo con la informacion suministrada por el coordinador del programa de
Promocién y Prevencién del Hospital Eduardo Arredondo Daza, Dr. José Luis Corzo, se
puede apreciar que para el periodo en mencion fueron desarrrolladas las siguientes
actividades en los diferentes servicios de salud que presta el hospital, lo cual puede
evidenciarse en la siguiente informacion:

GRUPO POBLACIONAL POBLACION ATENDIDA AL A A ESRSOS
CONSULTA EXTERNA 826 4214 90.149.900
URGENCIAS 4.367 6.880 248.486.500
HOSPITALIZACION 25 102 7.013.100
ODONTOLOGIA 354 1514 38.127.700
LABORATORIO CLINICO 2,455 7.263 180.399.900
TAB 208 214 17.807.800

SUBPROGRRAMA: CONSULTA EXTERNA - H.E.A.D.

PYP
POBLACION POBRE CONSULTA EXTERNA 826
NO ASEGURADA . . EJECUTADO:
Poblacion atendida $90.149.900
4.214
Actividades
realizadas
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SUBPROGRRAMA: URGENCIAS - H.E.A.D

4.367
PYP Poblacion atendida EJECUTADO:
POBLACION POBRE URGENCIAS $248.486.500
NO ASEGURADA 6.880
Actividades
realizadas

SUBPROGRRAMA: HOSPITALIZACION - H.E.A.D.

25
PYP Poblacion atendida
POBLACION POBRE HOSPITALIZACION
NO ASEGURADA 102 EJECUTADO:
Actividades $7.013.100
realizadas
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SUBPROGRRAMA: ODONTOLOGIA
354
Poblacién atendida
PYP
POBLACION POBRE ODONTOLOGIA 1.514 EJECUTADO:
NO ASEGURADA Actividades $38.127.700
realizadas

SUBPROGRRAMA: LABORATORIO CLINICO

PYP
POBLACION POBRE
NO ASEGURADA

LABORATORIO CLINICO

2.455

Poblacién atendida

7.263

Actividades
realizadas

EJECUTADO:
$180.399.900

SUBPROGRRAMA: TRANSPORTE BASICO ASISTENCIAL
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PYP
POBLACION POBRE
NO ASEGURADA

TRANSPORTE BASICO
ASISTENCIAL

208
Poblacién atendida
214 EJECUTADO:
Actividades $17.807.800
realizadas

3.1.3. EJECUCION PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

Durante el segundo semestre del 2015, se llevaron acabo la ejecucion de las actividades

contempladas en el

Plan de Intervenciones Colectivas PIC, correspopndientes al

cumplimiento de las obligaciones del contrato de prestacion e servicios No.475 de mayo
del 2015 , por un valor de 1.072 millones 653 mil, los cuales fueron ejecutados en su
totalidad, y con el que se desarrolaron actividades de los componentes, Nutricion, Salud
Sexual y Reproductiva, Estilos de Vida Saludable, Salud Mental, Tuberculosis y Lepra, PAI

y Salud Oral.

SALUD INFANTIL

Seis tardes recreativas y educativas a
través de actividades ludicas para reforzar
las practicas claves dirigidas a las
poblaciones con enfoque diferencial
(indigenas, afro, discapacitados, nifios y
nifias y victimas) (7200 personas).

7.200 nifios y nifias participaron en las
6 tardes recreativas en las que tratar
las cuatro practicas claves de la
estrategia AEPI priorizadas por el
municipio con el objetivo de reforzar
estas practicas en las comunidades
con las cuales se vienen trabajando.
Estas cuatro préacticas son:

-Afecto, estimulacion
temprana

-llevar los nifios al odontélogo
-tratamiento en casa del nifio enfermo
-buen trato y cuidado permanente de
los nifios.

cariio y

Llevantar linea base en el area de influencia
del proyecto, identificar factores de riesgo,
continuar con la intervencién educando a
las 1200 familias en practicas claves,
busqueda y reporte de nifios susceptibles
por vacunacion con enfoque diferenc

Se han caracterizado y educado a
2412 familias de las comunas 2, 3, 4y
5 en précticas claves AIEPI: cuidado
del nifio enfermo en el hogar, buen
trato y estimulacién temprana,
incentivar a las madres a llevar a los
nifios al odontélogo, prevencion del
abuso.

SALUD MENTAL

reduccion del consumo de sustancias
psicoactivas (ZOC

4 mesas de trabajo desarrollada con
lideres comunitarios e instituciones
del Estado
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programa de Entrenamiento en la
prevencion del Suicidio y articulacion con
Instituciones Educativas Publicas y Privadas
en proyectos de vida

Se capacitaron 155 estudiantes en la

practica clave de prevencion de la
conducta suicida.

Identicacion e intervenciéon de factores de

riesgo en Salud Mental en el area de | identificadas en riesgos de alarma de

influencia del proyecto (Estrategia Conjunta)
a través de la Estrategia APS. Y remision a
centros de atencion primaria de referencia
del usuario segun su tipo de seguridad

realizaron 113 remisiones de casos al

525 familias caracterizadas e

suicidio e intento de suicidio, signos

de violencia intrafamiliar, y signos de
alarma de consumo de sustancias
psicoactivas. De estas familias, se

centro de atencion integral a las
familias CIAF.

ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES

difundir, vigilar y regular el cumplimiento de la
normativa de rotulado general y nutricional de
alimentos para controlar el consumo de sal en
alimentos procesados, colesterol y azlcar y
promover el consumo de frutas y verdura.

49 Campafias realizadas

promover acciones de induccién a la demanda
a los servicios de promocion de la salud,
prevencion de los riesgos y atencion de los
dafios en salud visual, auditiva y cognitiva en
los espacios educativos, laborales, culturales,
deportivos y otros espacios.

954 persons capacitadas

capacitacion y actualizacién del talento humano
para mejorar la vigilancia, prevencion y la
atencion de las enfermedades cronicas no
trasmisibles

121 profesionales capacitados

desarrollar en el area de influencia del proyecto
acciones continuas de tamizajes de los factores
de riesgo para las enfermedades crénicas no
transmisibles, toma de glucometrias y toma de
presion arterial de la poblacién general,
desplazada, discapacitada, adulto mayor, para
la deteccion oportuna de pacientes diabéticos e
hipertensos; con el fin de mantener y monitorear
factores de riesgos que ayudan aumentar la
enfermedades cronicas no transmisibles.

699 pesonas tamizadas

desarrollar en el area de influencia del proyecto
actividades de demanda inducida para
favorecer alianzas estratégicas entre
aseguradoras y prestadores de servicios de
salud publicos y privados para garantizar el
desarrollo de la estrategia vision 20/20, (1000
tamizaje de visiometria).

1.110 tamisajes de agudeza visual
realizados

promocién de la actividad fisica (30 minutos
diarios en adultos y 60 minutos en
adolescentes)

22 pesonas diarias, realizando
actividad fisica de lunes a viernes

SALUD SEXUAL
Y
REPRODUCTIVA

Caracterizar poblacion del LGTBI trabajadoras y
trabajadores sexuales, usuario de drogas
inyectables

500 personas caracterizadas asi:
110 Trabajadoras sexuales, 60
Lesbianas, 310 Gay, 14 usuarios
dragas inyectables y 6 travestis.
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Asesorias pre y post en jornadas de muestras
rapidas para VIH mediante adquisicion de 2.000
pruebas rapidas

2.000 personas con pruebas de
VIH realizadas: se detectaron 14
casos positivos.

Realizacién de intervencion educativa en los 20
corregimientos del municipio de Valledupar en
las instituciones educativas sobre el
componente de SSR, DSR, Prevenciéon del
embarazo en adolecente, Prevencion en abuso
sexual, ITS, VIH SIDA

20 instituciones educativas del
area rural intervenidas en 20
corregiminetos: Se detectaron 8
casos de lesbianismo, 24 casos de
adolescentes embarazadas y 4
casos de abuso sexual.

Acciones de promocién y prevencion en los
eventos de Cancer de Cerviz (Campafias de
Promocién y realizacion de Citologias),
Autoexamen de mama (Campafias), Prevencion
del Cancer de préstata (Campafias)

Campafias de promocion y
prevenciéon en CA de mamay
Céncer de Cérvix, se detectaron
48 nit, a través de la demanda
inducida realizada. 87 hombres
participaron en la campafa de
prevencién de Ca prostata.

Prevencion abuso sexual en NNA

698 estudiantes participaron en
esta actividad. Se atendieron 130
cédigos verdes, de los cuales 15
corresponden al area rural y 115 a
la zona urbana, de igual manera
de los 130 casos en un promedio
de edades de 5 a 16 afios.

SALUD
NUTRICIONAL

Conmemoracion semana mundial de la
lactancia materna (1 al 7 de agosto), por medio
de actividades ludicos pedagodgicas. bajo la
estrategia de APS previa concertacion con el
coordinador de la SLSM.

319 madres gestantes capacitadas
en la importancia de la lactancia
materna

estrategias educativas para mejorar la situacion
nutricional por medio de la continuidad en los
procesos de desparasitacion de los nifios y
nifas(12 mil ) de Valledupar. se debe realizar
enfoque diferencial.

12 mil nifios y nifias
desparacitados

apoyo a la gestién en la implementacion de la
estrategia banco de leche humana - BLH,
conformacion de red de donantes, vigilancia en
el transporte de la leche donada, de acuerdo a
las normas de manipulacién, alimentacion,
almacenamiento y conservacion.

Se adecu6 y doto en el centro de

salud Rafael Valle Meza, el Banco

de Leche humana y se conformé
la red de donantes.

Clasificar monitorear y realizar tamizaje a los
grupos de mayor riesgo de enfermar y morir por
malnutricion en el area de influencia del
proyecto, mediante equipos que cumplan con
las especificaciones de la Resolucién Nacional
2121 del 2010, realiza.

45 nifios-as con tamisajes
nutricional realizados se
detectaron 2 menores con riesgo
de desnutricion.

Capacitaciones (20) sobre las guias
alimentarias como patron de referencia de
alimentacion saludable, dirigido a grupos con
enfoque diferencial y comunidad en general. En
el area de influencia del proyecto, grupos no
menores de 50 personas bajo la estrategia APS

817 personas de las comunas 2 y
3 del municipio de valledupar,
capcitadas en guias alimentarias
Plato Saludable.

Talleres (20) didacticos sobre alimentacion
saludable dirigidos a la poblacion escolar
tendiente a mejorar la malnutricion por exceso,
grupos no menores de 50 personas bajo la
estrategia de APS previa concertacion con el
coordinador de la SLSM. Lasc

21 tallere didacticos desarrolados
en instituciones educativas de
Valledupar, impactando a 1.010
estudiantes.
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SALUD ORAL

Campafia de sensibilizacion en salud oral para
fortalecer los buenos habitos y la técnica del
cepillado para nifios, adultos mayores, y
desplazados, entre 4 y 12 afios, por medio de
actividades ludico / recreativas. En la ciudad de
Valledupar

1 jornadas ludicas en instituciones
del ICBF, 9 jornadas en
comedores de adulto mayor, 17
instituciones educativas
intervenidas, 2 jornadas con
poblacién desplazada, 9 tardes
recrativas y 2 obras teatrales.

Jornadas de capacitaciones para fomento de la
salud oral en las comunidades, ambitos
laborales, gestantes, hogares de bienestar y
escolares promoviendo factores protectores, el
acceso a los serviciso de salud y creando
habitos en la familia en salud bucal articulado
con las estrategias AIMI y AIEP

200 Jornadas de capacitacion
realizadas

SALUD ORAL.:

Instituciones |.C.B.F. 1 1 100%
Comedores Adulto Mayor 9 9 100%
Instituciones Educativas 17 17 100%
Poblacion Desplazada 2 2 100%
Tardes Recreativas 9 9 100%
Obras Teatrales P y P. 2 2 100%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

B Programadas

H Ejecutadas
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En los términos anteriores, mediante Audiencia Publica, rindo informe de Rendicion de
Cuentas correspondiente al periodo enero a diciembre del 2015.

Atentamente,

MAIRA FERNANDA PINTO SANCHEZ
Gerente (E)

Proyect6: Martha Lucia Silva Poveda . — Profesional Apoyo Administrativo
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