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No ACTA: 12| REUNION SEMANAL COPASST | FECHA: JULIO 10/2020

1. OBJETIVO DE LA REUNION:

Revisar las medidas de bioseguridad establecidas en la ESE, para hacer el seguimiento
al requerimiento semanal del Ministerio de Trabajo con el fin de establecer las evidencias,
emitir la calificacion respectiva y tener la documentacién para el envio del cuarto informe.

2. ORDEN DEL DIA:

Bienvenida.

Llamada a lista y verificacion del quorum.

Lectura y aprobacién del acta anterior.

Revision de las evidencias para el quinto informe del Ministerio de Trabajo.

g g Lo o

Avances en el cumplimiento de protocolos de bioseguridad en las diferentes sedes

de la ESE.
Proposiciones y varios. ﬂ

o

3. DESARROLLO DE LA REUNION TEMAS TRATADOS

Se da inicio a la reunién a las 09:30 am, dando la bienvenida al comité, con la participacic’ﬁ
de los miembros del COPASST, verificando la existencia de quorum. Resaltando la
participacion de los invitados, y de la asesora externa de la ARL, quien participo por via
telefénica. Posteriormente se le dio lectura y aprobacion al acta anterior.

Con respecto a la revision de las evidencias para estructurar el informe del requerimiento
del ministerio, se pudo comprobar que los coordinadores de sede estan enviando de
manera oportuna y escaneada los formatos de entrega de los elemento de proteccion
personal, tanto al personal asistencial como administrativo, en las areas de urgencias y
de consulta externa, de manera verbal la semana pasada se le hizo la observacién a los
coordinadores de la sede Nevada y RVM, sobre la importancia en el diligenciamiento
completo del formato. Con respecto a la evidencia sobre la existencia actual de elementos
de proteccion personal en el area de almacén de la ESE, se charld con la persona
encargada del area y se definié que de manera semana se aporte la informacion para
poder soportar el informe al ministerio del trabajo.

A mas de lo anterior, la secretaria del comité, manifiesta que el informe pendiente de la

Subdireccion Administrativa de la ESE, con respecto a las medidas de bioseguridad
implementadas en cada sede de la ESE (instalacion de lavamanos con sus respective@p
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insumos, instalacion de tapetes hipoclorados, implementacion de toma de temperatura,
etc.), ya fue entregado, al cual se le dio lectura en el comité y de manera concertada, se
le haran de manera verbal recomendaciones para seguir avanzando en el cumplimiento
de este protocolo.

Se decide pasar un oficio a las subdirecciones con el fin de actualizar la base de datos
del personal misional asistencial y administrativo contratado, de igual manera exhortarlos
a que vinculen a las bolsas de empleo en coordinacion con sus respectivas ARL. Las
campafias de sensibilizacion en el uso de EPP, ademas de actividades educativas en
cuanto a la prevencion de la COVID-19.

En proposiciones y varios

e Enconsenso el comité decide enviar un oficio a la persona encargada de la zona rural,
con el fin de hacer seguimiento en el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad
en dichas sedes, ademas de socializar el formato de entrega de EPP, para que sea
implementado, el cual debera ser entregado los dias jueves a las 5:00pm via correo
electronico ( placidovega@hotmail.com), lo anterior para que sirva de insumo en |os
informes semanales al ministerio del trabajo.

4. COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNION:

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
EJECUCION
Enviar oficio a las subdirecciones con el fin de | COPASST INMEDIATA

actualizar la base de datos del personal misional
asistencial y administrativo contratado, de igual
manera exhortarlos a que vinculen a las bolsas de
empleo en coordinacion con sus respectivas ARL.
Las campanas de sensibilizacién en el uso de EPP,
ademas de actividades educativas en cuanto a la
prevencion de la COVID-19.

Enviar oficio a la persona encargada de la zona rural, | COPASST INMEDIATA
con el fin de hacer seguimiento en el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad en dichas sedes,
ademas de socializar el formato de entrega de EPP,
para que sea implementado, el cual debera ser
entregado los dias jueves n a las 5:00pm via correo
electronico ( placidovega@hotmail.com), lo anterior
para que sirva de insumo en los informes semanales
al ministerio del trabajo.
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5. EQUIPO DE TRABAJO

NOMBRES Y CEDULA FIR

APELLIDOS Yy /}A
Placido Vega XY/8587.3 o
Alma Vega —4Aa33260  / el Es o
Sara Garcia JA.2 61 9 7 15 o
Hernando Duque Troat I VY2 | =3 Wiy % §S>
Somaya Martinez 160 @81 | TRhr=
Felicia Martinez 19340%5> }

Invitados [

Dora Lifian A ALDT | IDO#@ A R Co

Maria Elena Pérez

Participacion a través de video llamada.




