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1. OBJETIVO DE LA REUNION:

Revisar las medidas de bioseguridad establecidas en la ESE, para hacer el seguimiento
al requerimiento semanal del Ministerio de Trabajo con el fin de establecer las

evidencias, emitir la calificacion respectiva y tener la documentacién para el envio del
informe.

2. ORDEN DEL DIA:

Bienvenida.

Llamada a lista y verificacion del quérum.

Lectura y aprobacién del acta anterior.

Revisién de las evidencias para el informe del Ministerio de Trabajo.

o ol L L o

Participacion de la gerencia y las subdirecciones en cuanto a los avances en el
cumplimiento de protocolos de bioseguridad en las diferentes sedes de la ESE.

o

Proposiciones y varios.

3. DESARROLLO DE LA REUNION TEMAS TRATADOS

Se da inicio a la reunién a las 09:30 am, dando la bienvenida al comité, con la
participacion de los miembros del COPASST, verificando la existencia de quérum.
Resaltando que por motivos personales, y laborales no pudieron asistir los invitados.
Posteriormente se le dio lectura y aprobacion al acta anterior.

En consenso el comité hace revisién de los insumos para la elaboracién del informe al
ministerio del trabajo, llegando a las siguientes conclusiones:

Revisando el requerimiento numero 1, al respecto se le solicito a las subdirecciones la
actualizacion de la base de datos de los trabajadores por cargo, el tipo de vinculacion,
el area y el nivel de exposicion, la respuesta fue la solicitud del oficio donde el ministerio
requiere esta informacion, para lo cual el comité se servird en enviar copia del oficio a
dichas dependencias de la institucion.

En cuanto al requerimiento nimero 2, estan pendiente la entrega por parte del area de
almacén, de la actualizacién de las érdenes de compra y de las fichas técnicas.

Con respecto a los requerimientos 3, 4, 5 del ministerio del trabajo, las evidencias ?Stén
disponibles gracias a la participacion de los coordinadores de las sedes, quienes
semanalmente enviar al correo respectivo dichos insumos para poder estructurar el

informe al ministerio. Evidenciando la entrega de elementos de proteccion personal al
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I.El requerimiento nimero 6, se puede evidencias con la planificacion aportada por el
area de almacen a través de coreo electrénico, donde se estipulan las necesidades de
EPP por sede, teniendo en cuenta el personal que labora en la institucion.

La ARL y la ESE han firmado acuerdos que permiten la evidencia del requerimiento
numero 7.

En consenso el comité, decida dar una calificacién del 70% en la gestién de la gerencia

en el cumplimiento de los protocolos y las medidas de bioseguridad implementadas en
la ESE.

\En proposiciones y varios

El comité ve la necesidad de la creacion de un correo institucional del COPASST, con el
fin de servir para el envio de informacién sobre educacién y prevencién en COVID-19.

4. COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNION:

\ ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
EJECUCION
Solicitar creacion del correo institucional al area de | COPASST INMEDIATA
sistemas (copasst@headese.gov.vo).

5. EQUIPO DE TRABAJO
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